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1. Apresentação  
 

O Plano Anual da Universidade Federal de Santa Catarina expõe os projetos da Universidade realizados ou a serem realizados no ano de 

2019.  Esses projetos referem-se aos desdobramentos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2015-20191. Este documento possui 

três seções para além desta primeira, introdutória. A seção seguinte apresenta os objetivos do PDI 2015-2019, destacando-os em suas 

respectivas dimensões – Ensino; Pesquisa; Extensão; Cultura, arte e esporte; e Gestão. A terceira seção abrange os projetos de cada uma das 

unidades administrativas e universitárias, separados por cada objetivo, dimensão e meta do PDI.   

 

 

  

                                                           
1
 O documento integral do PDI está disponível em http://pdi.ufsc.br/pdi-2015-2019/. 

http://pdi.ufsc.br/pdi-2015-2019/
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2. Objetivos do PDI 2015 -2019  
 

A seguir, apresentam-se os objetivos institucionais do PDI 2015 -2019, em suas respectivas dimensões – Ensino; Pesquisa; Extensão; Cultura, arte e 

esporte; e Gestão. 

 

Dimensão OBJETIVOS PDI 2015-2019 

Ensino 

OBJETIVO 1 – Assegurar a qualidade do ensino em todos os níveis buscando novos patamares de excelência acadêmica. 

OBJETIVO 2 - Assegurar a qualidade de ensino em todos os ciclos da Educação Básica (Educação infantil, Ensino Fundamental, Educação básica e EJA-
Quilombola/SC). 

OBJETIVO 3 - Aprimorar os sistemas de informação relacionados às atividades de ensino na Universidade. 

OBJETIVO 4 – Institucionalizar ações inovadoras nos projetos pedagógicos em todos os níveis de ensino. 

OBJETIVO 5 – Estabelecer uma política de acolhimento, acompanhamento e apoio pedagógico aos discentes (graduação e pós-graduação). 

OBJETIVO 6 - Institucionalizar uma política de acolhimento, acompanhamento e apoio pedagógico aos discentes do Ensino Básico. 

OBJETIVO 7 – Ampliar o acesso qualificado e a efetividade dos processos de formação. 

OBJETIVO 8 – Promover ações de interação com os egressos. 

OBJETIVO 9 – Estabelecer uma política de acessibilidade educacional. 

Pesquisa 

OBJETIVO 10 – Promover a implantação de estruturas inovadoras de pesquisa. 

OBJETIVO 11 – Fortalecer o ambiente institucional da pesquisa de qualidade. 

OBJETIVO 12 - Fortalecer a inserção regional e a responsabilidade social da UFSC na área da pesquisa. 

OBJETIVO 13 – Ampliar a internacionalização das atividades da UFSC. 

Extensão 
OBJETIVO 14 – Promover aprimoramento contínuo das ações e estimular propostas inovadoras de interação comunitária. 

OBJETIVO 15 – Ampliar e melhorar as ações de interação com os setores organizados da sociedade. 

Cultura, OBJETIVO 16 – Ampliar o ambiente cultural e esportivo da UFSC para aperfeiçoar a formação do ser humano. 
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arte e 
esporte 

OBJETIVO 17 – Promover maior articulação com as unidades universitárias nas atividades artístico-culturais e esportivas. 

OBJETIVO 18 – Ampliar as ações da UFSC como um centro de integração, valorização e difusão das artes, da cultura e do esporte. 

Gestão 

OBJETIVO 19 – Institucionalizar as práticas de gestão estratégica, contemplando seu planejamento, acompanhamento e avaliação. 

OBJETIVO 20 – Aprimorar a gestão organizacional. 

OBJETIVO 21 – Consolidar as ações de expansão na perspectiva de gestão organizacional de uma universidade multicampi. 

OBJETIVO 22 – Programar ações buscando ampliar a captação de recursos para a consecução das políticas institucionais. 

OBJETIVO 23 - Adequar a infraestrutura e sua gestão às demandas da atualidade.  

OBJETIVO 24 – Programar ações inovadoras para o aprimoramento individual dos servidores visando à melhoria do desempenho institucional.   

OBJETIVO 25 - Fortalecer e profissionalizar a comunicação no relacionamento interno e externo.  

OBJETIVO 26 – Aprimorar a Assistência Estudantil. 

 

Todos os projetos elencados neste documento estão vinculados aos objetivos e metas propostos no PDI. A apresentação dos projetos está 

organizada segundo a estrutura administrativa da Universidade, conforme segue: 

 

I. Unidades Administrativas 

a) Pró-reitora de Graduação 

b) Pró-reitora de Pós-Graduação 

c) Pró-reitora de Pesquisa 

d) Pró-reitora de Extensão 

e) Pró-reitora de Assuntos Estudantis 

f) Pró-reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 

g) Pró-reitora de Administração 

h) Secretaria de Educação a Distância 

i) Secretaria Relações Internacionais 

j) Secretaria de Inovação 

k) Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidades 
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l) Secretaria de Cultura e Artes 

m) Secretaria de Esportes 

n) Secretaria de Planejamento e Orçamento 

o) Secretaria de Segurança Institucional 

p) Secretaria de Aperfeiçoamento Institucional 

q) Secretaria de Obras, Manutenção e Ambiente 

r) Biblioteca Universitária 

s) Coordenadoria de Gestão Ambiental 

t) Editora UFSC 

u) MArquE 

v) Ouvidoria 

 

II. Unidades universitárias 

a) Centro Blumenau (Campus Blumenau) 

b) Centro de Ciências Agrárias 

c) Centro de Ciências Biológicas 

d) Centro de Ciências da Educação 

e) Centro de Ciências da Saúde 

f) Centro de Ciências Físicas e Matemáticas 

g) Centro de Ciências Jurídicas 

h) Centro de Ciências Rurais (Campus Curitibanos) 

i) Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde (Campus 

Araranguá) 

j) Centro de Comunicação e Expressão 

k) Centro de Desportos 

l) Centro de Filosofia e Ciências Humanas 

m) Centro Socioeconômico 

n) Centro Tecnológico 

o) Centro Tecnológico de Joinville (Campus Joinville) 
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3. Unidades Administrativas 
 

3.1. Pró-reitora de Graduação 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 21 META 21.01 Ampliar o PIAPE nos campi. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.08 Validar os módulos de apoio do PIAPE como disciplinas optativas. 01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.10 Ofertar atividades em Orientação Pedagógica. 01/08/2013 31/12/2019 

OBJETIVO 5 META 05.04 
Acompanhar o trabalho de um servidor técnico administrativo em cada campus fora da 
sede; que é responsável por gerir o Programa na sua Unidade; com autonomia para adequar 
a proposta às necessidades dos estudantes.  

01/08/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Aperfeiçoar o Sistema de Registro de dados da Monitoria (MONI) e treinamento dos 
responsáveis pelos registros nos Departamentos de Ensino e demais envolvidos. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.01 Apoiar e participação das semanas acadêmicas dos cursos de licenciatura. 01/01/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Apoiar a participação em algum órgão colegiado gestor de recursos de TI de caráter 
permanente e de natureza consultiva e deliberativa com competência para: - Propor 
políticas; diretrizes; estratégias e normas; - Acolher; apreciar e priorizar o atendimento. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Apoiar a participação em grupo de trabalho com vistas a construir um modelo de gestão 
voltado para o aumento de produtividade; redução da burocracia; agilidade e incentivo à 
cultura de transparência na administração pública. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 

Apoiar a participação em um grupo de trabalho para estudar e propor reestruturação e 

adequação da Resolução 017/CUn/1997. 31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Aprimorar  e disponibilizar no site do DEN do checklist orientador de desenvolvimento dos 
projetos pedagógicos. 

15/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Aprimorar e/ou propor novo sistema de Planejamento e Acompanhamento de Atividades 
Docentes – PAAD (link: paad.sistemas.ufsc.br) 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Aproveitar os sistemas institucionais desenvolvidos pela SETIC em parceria com a PROEX 
para a realização das inscrições e certificação das atividades do PIAPE. 

01/02/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 04 META 04.15 Aproximar o CREA-Jr por meio de reuniões. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 
Atualizar permanente o MONI; a fim de aperfeiçoar o sistema de acompanhamento pelos 
supervisores e facilitar os registros a serem realizados por monitores bolsistas ou 
voluntários; que compartilham os mesmos deveres e responsabilidades com o Progr. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.02 
Atuar em prol da consolidação da UFSC como formadora de profissionais da Educação 
Básica; local de pesquisa em educação e promotora de ações de valorização e dos 
profissionais da Educação Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Autonomia às Coordenadorias de Curso; permitindo às Coordenadorias de Curso a 
realização de novas operações no CAGR referentes às rotinas acadêmicas. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Autorizar a abertura de processo seletivo para contratação de professor substituto nas 
situações previstas em lei. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Autorizar a inclusão de vagas livres de docentes em Edital de Chamadas Públicas de 
Redistribuição. 

01/07/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.04 Avaliação e monitoramento dos Planos de Educação. 01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Comunicar as coordenadorias referentes às atividades acadêmicas - Informar e subsidiar as 
decisões das Coordenadorias de Curso sobre as diversas atividades acadêmicas. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Contratar a FEESC para a viabilização do PIAPE; conforme o processo 23080.082257/217; 
aprovado na reunião da Câmara de Graduação em 13/12/2017. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.04 

Contratar temporariamente Tutores dos grupos de aprendizagem e de Orientadores 
Pedagógicos e Educacionais para atuarem no PIAPE. No mínimo; 70% dos profissionais 
recebem pagamento por meio de bolsa mensal e devem manter algum tipo de vínculo com 
a UFSC. 

01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.01 Criar a coordenadoria de projetos pedagógicos e acompanhamento curricular. 10/05/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.02 Disponibilizar informações via CAGR que possibilitem o controle da reprovação e evasão. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.14 
Divulgar editais; participar das fases de planejamento e execução dos cursos; articular a 
implementação junto as redes públicas de ensino de SC. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Divulgar na página da CAP das inscrições nos módulos de apoio pedagógico ofertados nas 
áreas de Leitura e Produção Textual; Matemática; Química; e Física; e das vagas abertas 
para atendimento em orientação pedagógica no Campus Florianópolis. 

01/02/2014 01/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Divulgar via  on-line os Editais de Chamada; Editais de Vagas e Resultado de Transferências e 
Retornos; Calendário Acadêmico; possibilitando o acesso a informação. 

01/06/2016 31/12/2019 
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OBJETIVO 08 META 08.03 Divulgar cursos de atualizações através dos conselhos regionais de cada categoria. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Elaborar proposta da política institucional para formação de profissionais 01/11/2017 30/06/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Elaborar e disponibilizar um ambiente para coordenadores de curso no moodle com 
proposta de curso semipresencial com vídeos sobre atividades; legislações educacionais e 
procedimentos das Coordenadorias de Curso de Graduação. 

01/10/2017 28/02/2018 

OBJETIVO 01 META 01.04 
Em conjunto com os coordenadores gerir recursos financeiros recebidos pela UFSC na 
realização de programas e projetos; visando oferecer formação inicial e continuada de 
qualidade aos profissionais da Educação Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Estudar e desenvolver de proposta de Resolução normatizando o processo de 
desenvolvimento; apresentação e aprovação dos projetos pedagógicos dos cursos de 
graduação. 

15/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.06 
Incentivar a participações dos estudantes dos cursos de licenciatura em atividades 
consideradas fundamentais para a formação do professor como as atividades científicas; 
culturais e desportivas. 

01/07/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.08 
Manutenção de um servidor da PROGRAD como membro da Comissão Própria de Avaliação 
(CPA) para o acompanhamento e a propositura de ações relativas à avaliação institucional e 
de Cursos; além da participação em reuniões com as Comissões do Inep/MEC. 

18/03/2015 31/08/2018 

OBJETIVO 08 META 08.01 
Melhorar o layout da página. Tornando-a mais atrativa. Estimular os egressos a se 
cadastrarem e utilizarem as ferramentas disponíveis no site. 

01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 08 META 08.02 Monitorar e conhecer o perfil dos profissionais desejados pelo mercado de trabalho. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Monitorar – Divulgar; por meio do Sistema MONI; das disciplinas com monitoria; dos planos 
de atividades e horário de atendimento dos monitores; dos manuais e demais orientações. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Monitorar o Programa de Monitoria da UFSC – Publicar e divulgar os editais; das 
orientações; dos contatos de servidores e das legislações. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.03 
Ofertar oficinas de Orientação Pedagógica com carga horária de 2 a 3 horas. Nos campi 
acontecem em um ou mais dias; para trabalhar técnicas de aprendizagem. 

01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.02 
Ofertar; anualmente; vagas de estágio no Colégio de Aplicação e no Núcleo de 
Desenvolvimento Infantil em maior número que nas demais unidades da Universidade. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Oportunizar possibilidades para que os cursos de formação contemplem nos currículos 
conteúdos específicos da respectiva área de conhecimento ou interdisciplinares; seus 
fundamentos e metodologias; bem como conteúdos relacionados aos fundamentos da 

01/07/2015 31/12/2018 
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educação. 

OBJETIVO 04 META 04.12 
Organizar seminários; conferências e Simpósios voltados à formação dos profissionais da Ed. 
Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Orientar; analisar e confeccionar Portarias curriculares de atualizações e adequações dos 
Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; para garantir o atendimento às diretrizes 
curriculares bem como as exigências legais de acordo com as legislações. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Participar diretamente na implantação de ferramentas de relatórios gerenciais de acordo 
com as demandas dos Coordenadores de Curso como: Prováveis formandos/ Situação 
efetiva dos estudantes/ Progresso dos alunos/ Situações de risco/ Dados históricos. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Orientar o desenvolvimento; análise; elaboração de Parecer e confecção de Portaria 
curricular de todos os Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; grau Licenciatura; com 
vistas ao atendimento às diretrizes curriculares da Resolução CNE no 2. 

01/07/2015 28/04/2018 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Participar diretamente na implantação de uma nova estrutura de representação curricular 
no CAGR contemplando: Versões de currículo/Áreas/ênfases/ Etiquetas/ Grupos de 
disciplinas/ Critérios de conclusão de curso. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Orientar; analisar e confeccionar as Portarias curriculares de atualizações e adequações dos 
Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; grau Bacharelado; para garantir o 
atendimento às diretrizes curriculares bem como as exigências legais. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Participar em comissões que avaliam e sugerem mudanças nos processos seletivos  
COPERVE e SISu/UFSC. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 08 META 08.01 Permitir a participação dos egressos através do portal de egressos 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.06 Planejar e acompanhar as atividades de orientação pedagógica em todos os campi da UFSC. 01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
PROFOR – Confeccionar folders com a finalidade de informar acerca das oportunidades de 
formação continuada (ainda que o corpo técnico  possa participar dos cursos do PROFOR o 
foco do Programa é o docente). 

01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Participar diretamente na implantação de ferramentas  de relatórios gerenciais de acordo 
com as demandas dos Coordenadores de Curso como: Prováveis formandos/ Situação 
efetiva dos estudantes/ Progresso dos alunos/ Situações de risco/ Dados históricos. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.04 
PROFOR – Formar ferramentas do MOODLE para que os professores utilizem essa 
plataforma como suporte para o ensino presencial e; principalmente; à distância. 

01/05/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Participar diretamente na implantação de uma nova estrutura de representação curricular 31/07/2017 31/12/2019 
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no CAGR contemplando: Versões de currículo/Áreas/ênfases/ Etiquetas/ Grupos de 
disciplinas/ Critérios de conclusão de curso. 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Criar cursos semipresenciais e a distância para estimular a participação do maior 
número possível de participantes em cada atividade oferecida pelo PROFOR; promover 
sempre a inclusão dos campi e; consequentemente; a redução de custos.  

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
PROFOR - Ofertar cursos do PROFOR por professores dos próprios campi no interior e na 
sede; evitando gastos com transporte ou diárias. 

01/04/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.06 
PROFOR – Ofertar cursos semipresenciais ou a distância com o apoio do Moodle Grupos 
para a formação continuada de professores. 

01/11/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
PROFOR - Ofertar cursos semipresenciais ou à distância para a formação continuada de 
professores. Os cursos à distância ampliam o número de vagas e são capazes de contemplar 
todos os campi de uma só vez; além de representarem menor custo. 

01/05/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.02 
PROFOR - Ofertar cursos obrigatórios; previstos em Resolução; de Integração Institucional 
aos Novos Docentes e de Legislação da Carreira do Magistério Federal; além de outros na 
área pedagógica. 

01/06/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
PROFOR – Fazer parcerias  com a SEAD na implementação de cursos semipresenciais e a 
distância para a formação continuada de professores; com o uso do Moodle Grupos da 
UFSC. 

01/09/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
PROFOR – Publicar e divulgar os cursos; editais; cronogramas; contatos dos servidores e 
legislações que tratam da formação dos professores na UFSC; por meio da Página da CAP: 
http://apoiopedagogico.prograd.ufsc.br/. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Lançar o Cronograma Anual das Atividades de Aperfeiçoamento do PROFOR 
realizado com o objetivo de divulgar os cursos de capacitação e promover maior adesão dos 
professores. 

07/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 
PROFOR - Reunir com os Diretores dos Centros para divulgar o Programa e estimular a 
criação das comissões pedagógicas em todas as unidades de ensino que têm como 
atribuição realizar o levantamento das necessidades de capacitação dos docentes. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Lançar o Edital de Levantamento das necessidades de capacitação dos docentes 
da UFSC realizado com o objetivo de ofertar cursos mais direcionados aos reais interesses e 
necessidades dos docentes. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Reunir com as direções dos Centros de Ensino para propor a formação de 
comissões pedagógicas em cada Centro; visando o levantamento das necessidades de 

01/02/2017 31/12/2019 
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formação dos professores de ensino presencial ou a distância em sua Unidade. 

OBJETIVO 20 META 20.02 

Promoção da melhoria contínua no Sistema de Registro de dados da Monitoria (MONI); 
tornando-o mais atrativo; intuitivo e acessível à comunidade acadêmica. Por meio do MONI 
os monitores registram suas atividades semanais; os supervisores fazem o 
acompanhamento. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.09 Promover ações de interação com os egressos. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Promover e autorizar a abertura de Concursos para provimento do quadro docente da UFSC. 02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Publicar no site do DEN de todas as Portarias de adaptação e alteração curricular e de todos 
os Projetos Pedagógicos aprovados pela Câmara de Graduação e suas Resoluções. 

01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.05 
Realizar Chamadas subsequentes aos processos seletivos COPERVE e SISu; para otimizar a 
ocupação das vagas oferecidas pelos respectivos processos seletivos 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
Proporcionar alternativas que facilitem o acesso aos profissionais do magistério a cursos de 
formação de professores; por meio de processo seletivo diferenciado. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.11 Representar e controlar na UFSC o Programa Mobilidade ANDIFES. 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.04 Retomar a realização de oficinas de estágio. 31/12/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Reunir com os coordenadores de estágios dos cursos para identificar os problemas pontuais 
e legais. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Reunir com os tutores dos grupos de aprendizagem; orientadores e supervisores de áreas 
para acompanhar o andamento das turmas e o índice de frequência; planejar e avaliar as 
estratégias de divulgação; o acolhimento dos alunos e os conteúdos trabalhados. 

01/08/2013 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 

Todas as atividades de Monitoria em todos os campi são acompanhadas virtualmente por 
meio do Sistema MONI. A distribuição (acompanhada por uma Comissão Central com 
membros da PROGRAD) das bolsas do Programa entre as disciplinas é de escolha de cada 
Centro 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 
Todas as atividades do PIAPE (programa de extensão) são gratuitas e com vagas abertas a 
todos os estudantes da graduação e comunidade externa.  O Programa é compartilhado 
com os professores em reuniões ou via e-mail; quando é solicitado o seu envolvimento. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Utilizar as salas do Serviço de Atenção Psicológica (SAPsi); a fim de aproveitar o ambiente 
preparado e adequado também para os atendimentos da orientação pedagógica do PIAPE.    

01/08/2014 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 Levantar as demandas de capacitação dos professores pelo PROFOR. 01/03/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 05 META 05.03 Elaborar e aprovar de aditivo ao Contrato nº 254/2018 entre a UFSC e a FEESC para a 15/11/2018 15/02/2019 
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viabilização do PIAPE em 2019. 

OBJETIVO 05 META 05.06 
Aprovar a Resolução que normatizará o desenvolvimento do PIAPE como programa 
institucional. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.06 Desenvolver o Sistema de registro de dados do PIAPE. 01/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 05 META 05.06 Atualizar a Resolução da Monitoria, conforme previsto pelo Conselho Universitário. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 Atualizar a Resolução do PROFOR. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Propor a atualização da Resolução nº 53/CEPE/95; referente às normas para distribuição das 
atividades do magistério superior para fins de elaboração do Plano de Atividades do 
Departamento. 

01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Participar da proposta de atualização da Resolução nº 34/Cun/2013; referente às normas 
para o ingresso na carreira do magistério superior. 

01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Informatizar os documentos relativos aos alunos de graduação. 01/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 08 META 08.03 Permitir a participação dos egressos através do portal de egressos. 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.11 Auxiliar na organização do IX Encontro Estadual do CREA-jr e da IV Work Week. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Desenvolvimento de novas ferramentas no Sistema de Informações para Acompanhamento 
e Registro de Estágio (SIARE). 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Programar o Regimento Interno do Programa de Educação Tutorial (PET) aprovado em 2018. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Desenvolver novas ferramentas no sistema do Programa Institucional de Bolsas de Estágio 
(PIBE). 

01/01/2019 31/12/2019 

 

3.2. Pró-reitora de Pós-Graduação 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 20 META 20.02 CAPG On-line 01/12/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 20 META 20.01 CAPG WEB 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 22 META 22.01 Captar os Recursos Financeiros para a Pós-Graduação 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Ciclos de Capacitação 01/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Controle e Execução dos Recursos CAPES/PROAP 01/05/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 20 META 20.02 Criar FAQ e Vídeos Instrucionais 01/06/2017 30/05/2018 

OBJETIVO 20 META 20.01 Orientar os TAES e docentes vinculados aos PPGs 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.01 Política de ações afirmativas na Pós-graduação 01/07/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.15 Processos digitais de especialização 01/08/2017 30/08/2018 

OBJETIVO 23 META 23.15 Reconhecer os títulos de pós-graduação stricto sensu emitidos por instituições no exterior 01/10/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.02 Resolução de pós-graduação lato sensu 01/09/2018 01/06/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Reunir  com os Secretários dos PPGs 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Sistema de Auxílio a Eventos da Pós-Graduação 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 Tutorial da Coordenadoria Financeira - PROPG 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 Transparência dos Recursos Financeiros da Pós-Graduação 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 13 META 13.02 Projeto Institucional de Internacionalização da Pós-Graduação Stricto Sensu 01/11/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 Resolução e Contratação de Professores Visitantes UFSC 01/09/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Resolução sobre Pós-Graduação Stricto Sensu 01/08/2018 31/08/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Resolução sobre Cotutela 01/09/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.10 Estágios não obrigatórios na Pós-Graduação Stricto Sensu 01/09/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 21 META 21.03 Harmonização dos Editais de Seleção Stricto Sensu, Lato Sensu e Residências. 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Resolução sobre criação de novos cursos e oferta de turmas MINTER e DINTER 01/02/2019 31/05/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Resolução sobre defesas fora de prazo 01/02/2019 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Trabalho de Conclusão da Pós-Graduação Stricto Sensu 01/10/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 08 META 08.01 Sistema de Acompanhamento de Egressos 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.01 Avaliar os Docentes da Pós-Graduação pelos Discentes 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 Tutorial do CAPG, Plataforma Sucupira e Legislação da Pós-Graduação Stricto Sensu.  01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Reestruturar da Homepage da PROPG. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 50 Anos de Pós-Graduação Stricto Sensu da UFSC. 01/10/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 25 META 25.02 Catálogo da Pós-Graduação Stricto Sensu. 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Reestruturar da Câmara de Pós-Graduação e Comitês. 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Reuniões com os Coordenadores dos Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu. 01/08/2018 31/12/2019 

 



17 
 

3.3. Pró-reitora de Pesquisa 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 10 META 10.05 Buscar alternativas para viabilizar a construção do CPD (Centro de Pesquisa e 
Documentação). 

11/05/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Criar PRO Pesquisador - Unidade Integrada de Apoio Administrativo ao Pesquisador. 01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.03 Definir e disponibilizar indicadores atualizados para avaliar a pesquisa na UFSC. 01/09/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Desenvolver novo IC-Online. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.03 Edital ocupação área sobre CEBIME. 01/07/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 Fortalecer/aproximar interação pesquisa-inovação-empreendedorismo-PG. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 12 META 12.02 Portal de Ofertas e Demandas de Pesquisa; Extensão e Inovação (PODe.ufsc). 18/06/2018 30/03/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Regulamentar modelo de Laboratório Central Multiusuário. 01/10/2016 15/03/2018 

OBJETIVO 13 META 13.02 Remover entraves que dificultam a assinatura de instrumentos internacionais. 01/03/2019 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Revisar a Resolução de Pesquisa nº 47/Cun/2014. 01/03/2017 30/04/2018 

OBJETIVO 11 META 11.02 Revisar a Resolução Normativa N.º 13/CUn; de 27 setembro de 2011 que trata da relação da 
UFSC com suas Fundações de Apoio. 

15/09/2017 30/03/2019 

OBJETIVO 12 META 12.01 Série de palestras “Projeto de Sucesso”. 01/07/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.01 Tramita Fácil. 01/06/2016 30/04/2018 

OBJETIVO 10 META 10.03 Tutorial: Propostas Competitivas de Projetos. 01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 Valorizar a Iniciação Científica e Tecnológica. 01/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.03 Viabilizar a conclusão do prédio do INPetro (Petrobras).. 01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 Viabilizar a criação e utilização de contas de laboratórios multiusuários 01/12/2016 15/03/2018 

OBJETIVO 10 META 10.03 Buscar alternativas para viabilizar a construção do CPD (Centro de Pesquisa e 
Documentação). 

11/05/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Criar PRO Pesquisador - Unidade Integrada de Apoio Administrativo ao Pesquisador. 01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.03 Definir e disponibilizar indicadores atualizados para avaliar a pesquisa na UFSC. 01/09/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 23 META 23.10 Desenvolver novo IC-Online. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Edital ocupação área sobre CEBIME. 01/07/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 Fortalecer/aproximar interação pesquisa-inovação-empreendedorismo-PG. 01/03/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 13 META 13.02 Remover entraves que dificultam a assinatura de instrumentos internacionais. 01/03/2019 30/06/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Revisar a Resolução de Pesquisa nº 47/Cun/2014. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Série de palestras “Projeto de Pesquisa de Sucesso”. 01/07/2018 31/10/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Tramita Fácil - Fase 2. 01/10/2018 30/04/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Tutorial: Propostas Competitivas de Projetos. 01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Valorizar a Iniciação Científica e Tecnológica. 01/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.03 Viabilizar a conclusão do prédio do Biotério. 01/03/2017 31/03/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Organizar a Semana Nacional de Ciência e Tecnologia na UFSC (SNCT/UFSC) e SEPEX 2019. 01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 PROPESQ - Perguntas e Respostas. 01/01/2019 30/09/2019 

OBJETIVO 12 META 12.05 Visitas guiadas a escolas. 01/01/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Caracterizar Laboratórios, Núcleos, Grupos e Institutos na UFSC. . 01/07/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Rever critérios (UFSC) de certificação de Grupos de Pesquisa. 01/05/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 23 META 23.10 Disponibilizar vídeos do SIC de forma organizada e com ferramentas de busca. 01/02/2019 30/07/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Credenciar Laboratórios Centrais Multiusuários. 01/03/2019 30/09/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Regularizar terrenos da UFSC no Sapiens Parque. 01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Lançar edital interno de pesquisa em 2019. 01/03/2019 01/07/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Propor regulamentação para doações. 01/06/2018 01/03/2019 

OBJETIVO 21 META 21.03 Programa de mobilidade interCampi para os pesquisadores. 10/01/2019 30/03/2019 

 

3.4.  Pró-reitora de Extensão 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 14 META 14.12 CURRICULARIZAR A EXTENSÃO 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.12 IMPLEMENTAR A CURRICULARIZAÇÃO DA EXTENSÃO 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.10 EDITAL PROBOLSAS 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.08 APOIAR AS EMPRESAS JUNIORES 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.08 APOIAR AS EQUIPES DE COMPETIÇÃO 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.02 ESCOLA DE EXTENSÃO 01/01/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 14 META 14.09 Núcleo de Estudos da Terceira Idade - NETI 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 15 META 15.05 PROJETO RONDON 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 REVISTA EXTENSIO 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 SALA VERDE 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.04 SIGPEX 01/01/2017 31/12/2019 

  

3.5. Pró-reitora de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas 
OBJETIVO 
INSTITUCIONAL 

META 
INSTITUCIONAL 

PROJETO 
DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 24 META 24.06 
Ampliar o quantitativo de ações de capacitações a distância para os servidores docentes e 
técnico-administrativos da UFSC. 

01/05/2015 31/05/2019 

OBJETIVO 20 META 20.02 ATUALIZAR O CÓDIGO DE FUNDAMENTO LEGAL DE APOSENTAÇÃO. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 24 META 24.02 Capacitar os gestores ingressantes entrevista e acompanhamento. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.03 
Elaborar Plano de Desenvolvimento dos Integrantes da Carreira dos Cargos de Magistério 
Superior e da carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação. 

01/05/2015 28/02/2018 

OBJETIVO 24 META 24.07 Evento dos Aposentados. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 EXCLUSÃO DA VANTAGEM DO PAGAMENTO DE 3; 17%. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.02 Féria WEB. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.03 Gestão por Competências para os servidores técnico-administrativos na capacitação. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 IMPLEMENTAR A ESTRUTURA DA UFSC. 01/01/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 20 META 20.01 Ponto Eletrônico. 01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.09 Processo de entrevista; acompanhamento; remoção e desligamento do servidor. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.09 
Realizar entrevistas com servidores ingressantes; acompanhar os servidores que pedem 
remoção; solicitar o preenchimento do formulário sobre o desligamento para os servidores 
que pedem exoneração e elaboração do relatório com os dados obtidos. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.14 REAVALIAÇÃO MÍLICO PERICIAL. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.09 Incluir o E-pessoal de servidores que estavam cadastrados no módulo SIGAC. 01/09/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.09 
Incluir os processos no AFD e cadastramento de documentos do DDP E DAS via Divisão de 
Arquivo do DAP. 

02/09/2018 01/01/2020 
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OBJETIVO 21 META 21.02 Atualizar a Resolução Normativa nº 034/Cun/2013- Normas ingresso magistério superior . 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 22 META 22.02 
Propor uma política de movimentação externa de forma a normatizar no âmbito da UFSC o 
trato com este assunto. 

01/01/2019 31/12/2019 

 

3.6.  Pró-reitora de Administração 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 21 META 21.01 
A CAP estimula e viabiliza a reprodução do projeto de extensão PIAPE nos campi. O 
Programa é gerido pela CAP; que mantém o Projeto junto a FEESC; viabiliza os recursos; 
lança todos os editais e dá o suporte técnico necessário ao desenvolvimento das atividades. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.08 
A CAP procura estimular a validação dos módulos de apoio do PIAPE como disciplinas 
optativas; visando ampliar a participação dos estudantes no Programa. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.10 
Ofertar atividades em Orientação Pedagógica visa desenvolver estratégias e técnicas de 
estudos; assim como reflexões sobre aspectos comportamentais como a concentração; a 
ansiedade; o medo; a insegurança; e demais angústias do estudante. 

01/08/2013 31/12/2019 

OBJETIVO 5 META 05.04 
Acompanhar o trabalho de um servidor técnico administrativo em cada campus fora da 
sede; que é responsável por gerir o Programa na sua Unidade; com autonomia para adequar 
a proposta às necessidades dos estudantes.  

01/08/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Aperfeiçoar o Sistema de Registro de dados da Monitoria (MONI) e treinamento dos 
responsáveis pelos registros nos Departamentos de Ensino e demais envolvidos. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.01 Apoiar e participar das semanas acadêmicas dos cursos de licenciatura. 01/01/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Apoiar e participar em algum órgão colegiado gestor de recursos de TI de caráter 
permanente e de natureza consultiva e deliberativa com competência para: - Propor 
políticas; diretrizes; estratégias e normas. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Apoiar e participar em grupo de trabalho com vistas a construir um modelo de gestão 
voltado para o aumento de produtividade; redução da burocracia; agilidade e incentivo à 
cultura de transparência na administração pública. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 
Apoiar e participar em um grupo de trabalho para estudar e propor reestruturação e 
adequação da Resolução 017/CUn/1997. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Aprimorar e disponibilizar no site do DEN do checklist orientador de desenvolvimento dos 
projetos pedagógicos. 

15/01/2018 31/12/2019 



21 
 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Aprimorar e/ou propor novo sistema de Planejamento e Acompanhamento de Atividades 
Docentes – PAAD (link: paad.sistemas.ufsc.br) 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Aproveitar os sistemas institucionais desenvolvidos pela SETIC em parceria com a PROEX 
para a realização da inscrição e certificação das atividades do PIAPE. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.15 Aproximar com o CREA-Jr por meio de reuniões. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 
Atualizar permanente do MONI; a fim de aperfeiçoar o sistema de acompanhamento pelos 
supervisores e facilitar os registros a serem realizados por monitores bolsistas ou 
voluntários; que compartilham os mesmos deveres e responsabilidades para com o Progr. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.02 
Atuar em prol da consolidação da UFSC como formadora de profissionais da Educação 
Básica; local de pesquisa em educação e promotora de ações de valorização e dos 
profissionais da Educação Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Autonomia às Coordenadorias de Curso; permitindo às Coordenadorias de Curso a 
realização de novas operações no CAGR referentes às rotinas acadêmicas. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Autorizar a abertura de processo seletivo para contratação de professor substituto nas 
situações previstas em lei. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Autorizar a inclusão de vagas livres de docentes em Edital de Chamadas Públicas de 
Redistribuição. 

01/07/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.04 Avaliar e monitorar os Planos de Educação. 01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Comunicar as coordenadorias referente às atividades acadêmicas - Informar e subsidiar as 
decisões das Coordenadorias de Curso sobre as diversas atividades acadêmicas 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Contratar a FEESC para a viabilização do PIAPE; conforme o processo 23080.082257/217; 
aprovado na reunião da Câmara de Graduação em 13/12/2017. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 5 META 05.04 

Contratar por período temporário Tutores dos grupos de aprendizagem e de Orientadores 
Pedagógicos e Educacionais para atuarem no PIAPE. No mínimo; 70% dos profissionais 
recebem pagamento por meio de bolsa mensal e devem manter algum tipo de vínculo com 
a UFSC. 

01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.01 Criar a coordenadoria de projetos pedagógicos e acompanhamento curricular. 10/05/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.02 Disponibilizar informações via CAGR que possibilitem o controle da reprovação e evasão. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.14 
Divulgar editais; participar das fases de planejamento e execução dos cursos; articular a 
implementação junto as redes públicas de ensino de SC. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Divulgar na página da CAP das inscrições nos módulos de apoio pedagógico ofertado nas 
áreas de Leitura e Produção Textual; Matemática; Química; e Física; e das vagas abertas 

01/02/2014 01/12/2019 
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para atendimento em orientação pedagógica no Campus Florianópolis. 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Divulgar via on-line dos Editais de Chamada; Editais de Vagas e Resultado de Transferências 
e Retornos; Calendário Acadêmico; possibilitando o acesso a informação. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 08 META 08.03 Divulgar cursos de atualizações através dos conselhos regionais de cada categoria. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Elaborar proposta da política institucional para formação de profissionais. 01/11/2017 30/06/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Elaborar e disponibilizar ambiente para coordenadores de curso no moodle com proposta 
de curso semipresencial com vídeos sobre atividades; legislações educacionais e 
procedimentos das Coordenadorias de Curso de Graduação. 

01/10/2017 28/02/2018 

OBJETIVO 01 META 01.04 
Em conjunto com os coordenadores gerir recursos financeiros recebidos pela UFSC na 
realização de programas e projetos; visando oferecer formação inicial e continuada de 
qualidade aos profissionais da Educação Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.01 
Propor resolução normatizando o processo de desenvolvimento; apresentação e aprovação 
dos projetos pedagógicos dos cursos de graduação. 

15/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.06 
Incentivar a participações dos estudantes dos cursos de licenciatura em atividades 
consideradas fundamentais para a formação do professor como as atividades científicas; 
culturais e desportivas. 

01/07/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.08 
Manutenção de um servidor da PROGRAD como membro da Comissão Própria de Avaliação 
(CPA) para o acompanhamento e a propositura de ações relativas à avaliação institucional e 
de Cursos; além da participação em reuniões com as Comissões do Inep/MEC. 

18/03/2015 31/08/2018 

OBJETIVO 08 META 08.01 
Melhorar o layout da página. Tornando-a mais atrativa. Estimular os egressos a se 
cadastrarem e utilizarem as ferramentas disponíveis no site. 

01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 08 META 08.02 Monitorar e conhecer o perfil dos profissionais desejados pelo mercado de trabalho. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Monitoria – Divulgar por meio do Sistema MONI; das disciplinas com monitoria; dos planos 
de atividades e horário de atendimento dos monitores; dos manuais e demais orientações. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Monitoria – Publicação e divulgação dos editais; das orientações; dos contatos de servidores 
e das legislações que tratam do Programa de Monitoria da UFSC. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.03 
Oferta de oficinas de Orientação Pedagógica com carga horária de 2 a 3 horas. Nos campi 
acontecem em um ou mais dias; para trabalhar técnicas de aprendizagem. 

01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.02 
Ofertar; anualmente; vagas de estágio no Colégio de Aplicação e no Núcleo de 
Desenvolvimento Infantil em maior número que nas demais unidades da Universidade. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Oportunizar possibilidades para que os cursos de formação contemplem nos currículos 
conteúdos específicos da respectiva área de conhecimento ou interdisciplinares; seus 

01/07/2015 31/12/2018 
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fundamentos e metodologias; bem como conteúdos relacionados aos fundamentos da 
educação. 

OBJETIVO 04 META 04.12 
Organizar seminários; conferências e Simpósios voltados à formação dos profissionais da Ed. 
Básica. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Orientar; análise e confecção de Portarias curriculares de atualizações e adequações dos 
Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; para garantir o atendimento às diretrizes 
curriculares bem como as exigências legais de acordo com as legislações educação. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Participar diretamente na implantação de ferramentas de relatórios gerenciais de acordo 
com as demandas dos Coordenadores de Curso como: Prováveis formandos/ Situação 
efetiva dos estudantes/ Progresso dos alunos/ Situações de risco/ Dados históricos. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Orientar o desenvolvimento; análise; elaboração de Parecer e confecção de Portaria 
curricular de todos os Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; grau Licenciatura; com 
vistas ao atendimento às diretrizes curriculares da Resolução CNE no 2. 

01/07/2015 28/04/2018 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Participar na implantação de uma nova estrutura de representação curricular no CAGR 
contemplando: Versões de currículo/Áreas/ênfases/ Etiquetas/ Grupos de disciplinas/ 
Critérios de conclusão de curso. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Orientar analisar e confeccionar Portarias curriculares de atualizações e adequações dos 
Projetos Pedagógicos de Curso de Graduação; grau Bacharelado; para garantir o 
atendimento às diretrizes curriculares. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Participar em comissões que avaliam e sugerem mudanças nos processos seletivos COPERVE 
e SISu/UFSC. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 08 META 08.01 Permitir a participação dos egressos através do portal de egressos. 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.06 Planejar e acompanhar as atividades de orientação pedagógica em todos os campi da UFSC. 01/02/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
PROFOR – Confeccionar folders com a finalidade de informar acerca das oportunidades de 
formação continuada (ainda que o corpo técnico possa participar dos cursos do PROFOR o 
foco do Programa é o docente). 

01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Participar diretamente na implantação de ferramentas de relatórios gerenciais de acordo 
com as demandas dos Coordenadores de Curso como: Prováveis formandos/ Situação 
efetiva dos estudantes/ Progresso dos alunos/ Situações de risco/ Dados históricos. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.04 
PROFOR – Formação com foco nas ferramentas do MOODLE para que os professores 
utilizem essa plataforma como suporte para o e ensino presencial e; principalmente; à 
distância. 

01/05/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.02 
Participar diretamente na implantação de uma nova estrutura de representação curricular 
no CAGR contemplando: Versões de currículo/Áreas/ênfases/ Etiquetas/ Grupos de 
disciplinas/ Critérios de conclusão de curso. 

31/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Criação de cursos semipresenciais e a distância para estimular a participação do 
maior número possível de participantes em cada atividade oferecida pelo PROFOR; 
promovendo sempre a inclusão dos campi e; consequentemente; a redução de custos.  

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
PROFOR - Oferta de cursos do PROFOR por professores dos próprios campi no interior e na 
sede; evitando gastos com transporte ou diárias. 

01/04/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.06 
PROFOR – Oferta de cursos semipresenciais ou à distância com o apoio do Moodle Grupos 
para a formação continuada de professores. 

01/11/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
PROFOR - Oferta de cursos semipresenciais ou à distância para a formação continuada de 
professores. Os cursos à distância ampliam o número de vagas e são capazes de contemplar 
todos os campi de uma só vez; além de representarem menor custo. 

01/05/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.02 
PROFOR - Oferta dos cursos obrigatórios; previstos em Resolução; de Integração 
Institucional aos Novos Docentes e de Legislação da Carreira do Magistério Federal; além de 
outros na área pedagógica. 

01/06/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
PROFOR – Parceria com a SEAD na implementação de cursos semipresenciais e a distância 
para a formação continuada de professores; com o uso do Moodle Grupos da UFSC. 

01/09/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
PROFOR – Publicar e divulgar os cursos; editais; cronogramas; contatos dos servidores e 
legislações que tratam da formação dos professores na UFSC; por meio da Página da CAP: 
http://apoiopedagogico.prograd.ufsc.br/. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Lançar o Cronograma Anual das Atividades de Aperfeiçoamento do PROFOR 
realizado com o objetivo de divulgar os cursos de capacitação e promover maior adesão dos 
professores. 

07/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 
PROFOR - Reunião com os Diretores dos Centros para divulgar o Programa e estimular a 
criação das comissões pedagógicas em todas as unidades de ensino que têm como 
atribuição realizar o levantamento das necessidades de capacitação dos docentes. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Lançar o Edital de Levantamento das necessidades de capacitação dos docentes 
da UFSC realizado com o objetivo de ofertar cursos mais direcionados aos reais interesses e 
necessidades dos docentes. 

01/02/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
PROFOR – Reunir as direções dos Centros de Ensino para propor a formação de comissões 
pedagógicas em cada Centro; visando o levantamento das necessidades de formação dos 

01/02/2017 31/12/2019 
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professores de ensino presencial ou à distância em sua Unidade. 

OBJETIVO 20 META 20.02 

Promover a melhoria contínua no Sistema de Registro de dados da Monitoria (MONI); 
tornando-o mais atrativo; intuitivo e acessível à comunidade acadêmica. Por meio do MONI 
os monitores registram suas atividades semanais; os supervisores fazem o 
acompanhamento. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.09 Promover ações de interação com os egressos 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Promover e autorizar a abertura de Concursos para provimento do quadro docente da UFSC. 02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Promover e autorizar a abertura de Concursos para provimento do quadro docente da UFSC. 02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Publicar no site do DEN de todas as Portarias de adaptação e alteração curricular e de todos 
os Projetos Pedagógicos aprovados pela Câmara de Graduação e suas Resoluções. 

01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.05 
Realizar Chamadas subsequentes aos processos seletivos COPERVE e SISu; para otimizar a 
ocupação das vagas oferecidas pelos respectivos processos seletivos. 

01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
Proporcionar alternativas que facilitem o acesso aos profissionais do magistério a cursos de 
formação de professores; por meio de processo seletivo diferenciado. 

01/01/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.11 Representar e controlar na UFSC  o Programa Mobilidade ANDIFES 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.04 Retomar a realização de oficinas de estágio. 31/12/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Reunir os coordenadores de estágios dos cursos para identificar os problemas pontuais e 
legais. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Reunir os tutores dos grupos de aprendizagem; orientadores e supervisores de áreas para 
acompanhar o andamento das turmas e o índice de frequência; planejar e avaliar as 
estratégias de divulgação; o acolhimento dos alunos e os conteúdos trabalhados. 

01/08/2013 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 

Todas as atividades de Monitoria em todos os campi são acompanhadas virtualmente por 
meio do Sistema MONI. A distribuição (acompanhada por uma Comissão Central com 
membros da PROGRAD) das bolsas do Programa entre as disciplinas é de escolha de cada 
Centro. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 
Todas as atividades do PIAPE (programa de extensão) são gratuitas e com vagas abertas a 
todos os estudantes da graduação e comunidade externa.  O Programa é compartilhado 
com os professores em reuniões ou via e-mail; quando é solicitado o seu envolvimento. 

01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Utilizar as salas do Serviço de Atenção Psicológica (SAPsi); a fim de aproveitar o ambiente 
preparado e adequado também para os atendimentos da orientação pedagógica do PIAPE.   
Aproveitamento das salas de aula ociosas nos Centros de Ensino para o desenvolvimento. 

01/08/2014 31/12/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.05 Realizar levantamentos das demandas de capacitação dos professores pelo PROFOR. 01/03/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 05 META 05.03 
Elaborar a aprovar aditivo ao Contrato nº 254/2018 entre a UFSC e a FEESC para a 
viabilização do PIAPE em 2019. 

15/11/2018 15/02/2019 

OBJETIVO 05 META 05.06 
Aprovar a Resolução que normatizará o desenvolvimento do PIAPE como programa 
institucional. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.06 Desenvolver o Sistema de registro de dados do PIAPE. 01/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 05 META 05.06 Atualizar a Resolução da Monitoria, conforme previsto pelo Conselho Universitário. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 Atualizar a Resolução do PROFOR. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Propor a atualização da Resolução nº 53/CEPE/95; referente às normas para distribuição das 
atividades do magistério superior para fins de elaboração do Plano de Atividades do 
Departamento. 

01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Participar da proposta de atualização da Resolução nº 34/Cun/2013; referente às normas 
para o ingresso na carreira do magistério superior. 

01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Informatização dos documentos relativos aos alunos de graduação. 01/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 08 META 08.03 Permitir a participação dos egressos através do portal de egressos. 01/06/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.11 Auxiliar na organização do IX Encontro Estadual do CREA-jr e da IV Work Week. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Desenvolver novas ferramentas no Sistema de Informações para Acompanhamento e 
Registro de Estágio (SIARE). 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Implementar o Regimento Interno do Programa de Educação Tutorial (PET) aprovado em 
2018. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Desenvolver novas ferramentas no sistema do Programa Institucional de Bolsas de Estágio 
(PIBE). 

01/01/2019 31/12/2019 

 

3.7.  Secretaria de Educação a Distância 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 01 META 01.01 Capacitação de Docente. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.03 Catalogar atividades EAD da UFSC. 01/01/2018 30/07/2019 

OBJETIVO 05 META 05.07 Internacionalizar o ensino. 01/01/2017 30/12/2019 
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OBJETIVO 24 META 24.13 Formação em educação digital e a distancia. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.10 Programa de Estágios em Atividades de Educação a Distância. 01/12/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 Desenvolver Núcleos de Educação Digital e a Distância (NEDaD) para os Campi da UFSC. 01/12/2018 30/11/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 Projeto Game Comenius. 01/06/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 12 META 12.04 Incubadora virtual. 01/04/2019 30/12/2020 

OBJETIVO 14 META 14.01 Cursos MOOCS. 01/11/2018 30/12/2020 

 

3.8.  Secretaria Relações Internacionais 

OBJETIVO 
INSTITUCIONAL 

META 
INSTITUCIONAL 

PROJETO 
DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Auxiliar na criação de instruções normativas sobre internacionalização em conjunto com as 
Pró-reitoras. 

11/05/2017 15/04/2018 

OBJETIVO 13 META 13.03 
Criar banco de dados sobre internacionalização das pós-graduações na UFSC (pesquisa; 
intercâmbio de professores e alunos). 

11/05/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 13 META 13.03 
Criar Edital SINTER de Mobilidade Acadêmica para alunos; STAEs e Professores – Recurso 
UFSC. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Expandir a SINTER em decorrência do novo Programa de Internacionalização da CAPES – 
Mais Ciência; Mais Desenvolvimento (MCMD). 

01/07/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 13 META 13.02 Fortalecer programas já existentes. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 Melhorar o programa “Study Buddy”. 01/07/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 25 META 25.02 
Criar meios de divulgação das atividades desenvolvidas, principalmente em mídias sociais. 
Melhorar as mídias existentes. 

01/01/2019 01/05/2019 

OBJETIVO 05 META 05.07 Fazer projeto de atividades culturais com intercambistas. 01/01/2019 01/09/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Traduzir declarações de Sistemas UFSC. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Traduzir CAGR/CAPG. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Aprimorar sistemas de gestão de intercâmbio (Incluindo Programas com Bolsas, facilitar 
downloads e uploads). 

01/01/2019 31/12/2019 
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3.9. Pró-reitora de Assuntos Estudantis 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 06 META 06.02 
Alimentação Estudantil - o projeto de alimentação estudantil atende a todos os estudantes 
oriundos do ingresso por ações afirmativas e demais ingressantes com perfil de renda bruta 
per capita mensal no grupo familiar menor ou igual a 1,5 salários-mínimos. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.02 BOLSA ESTUDANTIL - Programa instituído pela Resolução 32/Cun/2013 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.01 
Auxílio-Moradia - programa instituído em 2007, hoje atende a 1.200 estudantes com 
recursos oriundos do Programa Nacional de Assistência Estudantil - PNAES. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.02 
Auxílio-Creche - programa atende a todas/todos os pais de filhos com idade até 6 anos, 
através de auxílio financeiro para custeio de creche, desde que não haja vaga em instituição 
municipal pública. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.01 
Moradia Estudantil - alojamento aos estudantes com perfil de renda menor ou igual a 1,5 
salários mínimo de renda bruta mensal per capita no grupo familiar. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Programa de modernização de acesso ao Restaurante Universitário - trata-se projeto que 
visa a eliminação do passe de papel do RU por cartão magnético, possibilitando a melhoria 
do serviço, sua otimização e permitindo que somente o público-alvo do RU se beneficie. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.01 
Alimentação Estudantil - o projeto de alimentação estudantil atende a todos os estudantes 
oriundos do ingresso por ações afirmativas e demais ingressantes com perfil de renda bruta 
per capita mensal no grupo familiar menor ou igual a 1,5 salários-mínimos. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.06 BOLSA ESTUDANTIL - Programa instituído pela Resolução 32/Cun/2013. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.06 
Auxílio-Moradia - programa instituído em 2007, hoje atende a 1.200 estudantes com 
recursos oriundos do Programa Nacional de Assistência Estudantil - PNAES. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.06 
Auxílio-Creche - programa atende a todas/todos os pais de filhos com idade até 6 anos, 
através de auxílio financeiro para custeio de creche, desde que não haja vaga em instituição 
municipal pública. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.01 
Moradia Estudantil - alojamento aos estudantes com perfil de renda menor ou igual a 1,5 
salários mínimo de renda bruta mensal per capita no grupo familiar 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 

Realizar um programa de modernização de acesso ao Restaurante Universitário - trata-se de 
projeto que visa à eliminação do passe de papel do RU por cartão magnético, possibilitando 
a melhoria do serviço, sua otimização e permitindo que somente o público-alvo do RU se 
beneficie. 

01/01/2018 31/12/2019 
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OBJETIVO 19 META 19.02 
A POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL IMPLEMENTADA PELA COAES/PRAE/UFSC: UMA 
ANÁLISE DA CONSTITUIÇÃO E OBJETIVOS 

01/11/2018 31/12/2019 

 

3.10. Secretaria de Inovação 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 15 META 15.01 NOVUS - AMBIENTE DE DESENVOLVIMENTO DE EMPREENDIMENTOS INOVADORES. 01/08/2016 01/08/2019 

OBJETIVO 22 META 22.02 Projeto Compliance SINOVA. 01/07/2018 30/07/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Mapear e melhorar o Processos Internos. 30/09/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 25 META 25.02 Plano de Comunicação. 01/10/2018 30/10/2019 

OBJETIVO 12 META 12.01 Vitrine Tecnológica. 30/03/2019 31/07/2020 

OBJETIVO 12 META 12.05 Divulgar SINOVA. 01/05/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 15 META 15.01 Ciclo de Eventos "Caminhos de Inovação". 01/08/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 19 META 19.02 Mapear Competências. 30/03/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 10 META 10.02 Gestão da Propriedade Intelectual. 01/02/2019 30/06/2019 

 

3.11. Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidades 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 09 META 09.01 Acolhimento aos estudantes calouros com deficiência da UFSC. 03/01/2018 09/05/2018 

OBJETIVO 05 META 05.01 
Acompanhar e avaliar as atividades realizadas pelos monitores indígenas; junto às 
coordenações de curso; professores supervisores e estudantes indígenas. 

26/02/2018 05/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.08 
Ampliar a oferta de computadores para aumentar o número de pessoas atendidas e assim 
promover maior inclusão digital em todos os campi da UFSC. 

01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 Atualizar o levantamento dos componentes da comunidade universitária por sexo/gênero. 01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.10 
Buscar soluções tecnológicas para a leitura e uso dos dados externos; de órgãos como INSS; 
Receita Federal; entre outros; com a finalidade de melhor elucidar a condição de renda dos 
alunos da política de ações afirmativas. 

01/01/2018 31/12/2018 
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OBJETIVO 04 META 04.05 Criar curso de gênero e diversidade sexual no PROFOR. 01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.06 
Divulgar a Política de Ações Afirmativas da UFSC em escolas públicas da Grande 
Florianópolis. 

01/07/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 
Divulgar amplamente em toda a UFSC todas as datas comemorativas relativas à diversidade 
sexual e enfrentamento da violência contra a mulher 

02/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.03 
Elaborar e entregar cartilhas com orientações a respeito dos direitos dos alunos; em especial 
quanto à política de ações afirmativas. 

01/01/2018 05/03/2018 

OBJETIVO 25 META 25.02 
Elaborar folders; cartazes e outros materiais; inclusive digitais; para a divulgação da Política 
de Ações Afirmativas da UFSC perante a sociedade. 

01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 25 META 25.03 
Estreitar relações com órgãos como INSS; Receita Federal; associações; sindicatos; conselhos 
regionais; abrigos; secretarias de assistência social; entre outras; para melhor elucidar a 
condição de renda dos alunos da política de ações afirmativas. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 Formação em gênero e diversidade sexual junto ao Colégio de Aplicação. 01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.01 
Implantar curso de extensão; voltado a indivíduos das comunidades que não possuem 
conhecimentos de informática. 

01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.01 Implementar a Monitoria Indígena. 01/06/2017 05/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.02 Implementar as Comissões de Verificação Étnico-Raciais (indígenas e quilombolas). 02/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.02 Implementar; avaliar e aprimorar o processo de Validação da Autodeclararão de Renda. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.09 
Manter um monitoramento de todos os equipamentos tecnológicos; promover sua troca e 
atualização e atender aos requisitos da Setic. 

01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.11 
Manter uma gestão atualizada a respeito de software livre; para aprimorar a economia do 
uso de recursos de TI. 

01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.04 
Manutenção do projeto CDGENCuida; com a oferta de assistência psicológica a vítimas de 
LGBTfobia e ou violência contra a mulher. 

01/11/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.10 
Organizar estrutura e disciplinar o uso e manter o espaço para mães e pais terem onde 
acompanhar seus filhos enquanto usam o laboratório; como forma de inclusão. 

01/06/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 
Projeto para elaboração de relatório com levantamento das barreiras físicas encontradas 
pelas pessoas com deficiência que circulam pela UFSC. 

03/01/2018 29/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.12 
Projeto piloto de adequação dos computadores da Coid; com gestão remota junto aos 
serviços da Setic. 

01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 Promover a visibilidade negra e indígena; como mostras culturais e eventos. 01/02/2017 31/12/2018 
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OBJETIVO 05 META 05.06 
Promover ações de acolhimento na chegada dos estudantes negros; indígenas e 
quilombolas; com a integração junto às coordenações de curso e professores de séries 
iniciais. 

01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.01 
Promover atividades alusivas às datas do calendário da diversidade sexual e contra a 
LGBTfobia e violência de gênero. 

01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Promover uma contínua gestão da infraestrutura predial e dos componentes tecnológicos. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.05 Propor a criação de uma Moradia Indígena. 26/02/2018 05/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.05 Propor a Implementação da Política de Enfrentamento ao Racismo. 08/01/2017 05/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.02 Propor a ampliação das ações afirmativas na Pós-graduação junto à PROPG. 08/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Propor melhorias para o SIMIG; editais e portarias de matrículas; referentes aos Processos 
Seletivos (vestibular; SISU e vagas suplementares para Negros; Indígenas e Quilombolas). 

01/12/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Propor melhorias para o SIMIG; editais e portarias de matrículas; referentes aos Processos 
Seletivos (vestibular; vestibular EAD; SISU e vagas suplementares). 

01/12/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.02 
Realizar atendimento de estudantes negros; indígenas e quilombolas tendo em vista a sua 
permanência na universidade e contribuindo para o acesso aos seus direitos. 

10/05/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.02 
Realizar campanha interna e externa sobre a disponibilidade dos computadores; seu correto 
uso; seu horário de funcionamento; local e outras informações de auxílio à comunidade. 

01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.02 
Realizar levantamento e encaminhar as demandas dos estudantes indígenas; quilombolas e 
negros no processo acadêmico e de permanência na UFSC. 

10/05/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.02 
Realizar levantamento sobre o desempenho acadêmico de estudantes negros; indígenas e 
quilombolas. 

01/06/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 26 META 26.05 
Realizar reunião com o SAPSI para propor atendimento prioritário aos indígenas; 
quilombolas e negros. 

26/02/2018 05/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.06 
Realizar reuniões com os coordenadores dos cursos nos quais estudantes indígenas e 
quilombolas (calouros) estejam matriculados. 

01/02/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.05 Realizar curso de formação sobre raça e etnia através do PROFOR. 01/08/2018 30/11/2018 
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3.12. Secretaria de Cultura e Artes 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 17 META 17.08 9º Seminário Internacional de Cidades Fortificadas. 01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Analisar e diagnosticar o Banco de Dados Internacional Sobre Fortificações. 01/05/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Aproximar as crianças ao conhecimento do Patrimônio Cultural. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.01 
Adquirir novas vestes talares (becas; pelerines; borlas e capelos) para as solenidades de 
Colação de grau na UFSC; incluindo os seus Campi. 

01/03/2017 01/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.01 
Adquirir novo mobiliário; mesas e cadeiras para a Praça de Alimentação do Centro de 
Cultura e Eventos da UFSC. 

01/03/2017 01/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.01 Adquirir novos equipamentos de áudio e Vídeo para o Centro de Cultura e Eventos. 01/03/2017 01/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.04 
Aquisição e Instalação de Ar-condicionado Split na Secretaria do DAC e na Sala de Projetos 
Especiais. 

03/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Atualizar e aperfeiçoar do Banco de Dados Internacional Sobre Fortificações. 01/08/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.01 Automatizar o Ar Condicionado do Centro de Cultura e Eventos da UFSC. 01/03/2017 01/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 Conservar o Piano do Auditório da Igrejinha da UFSC. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Conservar o Teatro da UFSC - Higienização de Cortinas e Forro. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Conservar o emergencial das coberturas dos edifícios das fortalezas sob a gestão da UFSC. 01/05/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 Construir Caixa Cênica e Instalar Urdimento no Teatro da UFSC. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Coral da UFSC. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Coral da UFSC - Show de fim de ano. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Cursos e Oficinas Livres de Arte do DAC. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Cursos e Oficinas Livres de Arte do DAC - Campi da UFSC. 02/03/2017 07/08/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Desenvolver e implementar um sistema de acesso à internet para as fortalezas da UFSC. 01/06/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 
Desenvolver e implementar um sistema informatizado de gestão de acesso às fortalezas da 
UFSC. 

01/06/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 Difusão e Comunicação Artística Cultural. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Elaborar o mapeamento do potencial arqueológico das fortalezas da UFSC. 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Elaborar o plano de ação: diretor e de gestão para as para as fortalezas da UFSC. 01/05/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 16 META 16.03 Elaborar e executar o sistema elétrico cênico do Teatro da UFSC. 02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.01 Espaço Expositivo CCEven. 15/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.02 EXPERIMENTA - Apresentação do que é produzido na UFSC relacionado à pesquisa em arte. 01/06/2016 31/12/2020 

OBJETIVO 17 META 17.01 Expor Trabalhos Acadêmico. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.02 FESTIVAL DE MÚSICA. 01/02/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 18 META 18.02 FITA - FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO DE ANIMAÇÃO. 02/04/2017 30/07/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Fortalezas da Ilha de Santa Catarina e Escola do Mar de Florianópolis - Uma parceria. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Fortalezas da Ilha de Santa Catarina: Conteúdo curricular dos cursos de graduação da UFSC. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.02 
GALERIA DE ARTE - ACERVO - OBRAS DE ARTE EMPRESTADAS AOS DIVERSOS SETORES DA 
UFSC: CONFERÊNCIAS PERIÓDICAS DE LOCALIZAÇÃO FÍSICA E RESPONSÁVEIS. 

05/06/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 GALERIA DE ARTE - EXPOSIÇÃO DE ARTE DOS FUNCIONÁRIOS DA UFSC. 16/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 
GALERIA DE ARTE - HALL DA REITORIA - AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES PARA 
EXPOSIÇÕES DE ARTE E OUTRAS EXPOSIÇÕES. 

01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 GALERIA DE ARTE – REALIZAR  EXPOSIÇÕES DE ARTE NO HALL DA REITORIA DA UFSC. 16/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 
GALERIA DE ARTE DA UFSC - AÇÕES PERMANENTES DE CONSERVAÇÃO DE OBRAS DE ARTE 
DO ACERVO DA UFSC. 

16/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 GALERIA DE ARTE DA UFSC – CATALOGAR AS OBRAS DE ARTE DO ACERVO DA UFSC. 16/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 
GALERIA DE ARTE DA UFSC – MELHORAR A GUARDA E ACONDICIONAMENTO DO ACERVO DE 
OBRAS DE ARTE DA UFSC (MOBILIÁRIO E EQUIPAMENTOS). 

16/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 
GALERIA DE ARTE DA UFSC - REFORMA; MODERNIZAÇÃO E AMPLIAÇÃO DE SUAS 
INSTALAÇÕES; PARA REALIZAÇÃO DE EXPOSIÇÕES; RESERVA TÉCNICA E AÇÕES EDUCATIVAS. 

01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.02 
GALILEU; HAMLET e EINSTEIN – Apresentar as Produções Teatrais do DAC na Igrejinha da 
UFSC. 

01/03/2018 30/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Gerenciar os Resíduos Sólidos na Ilha de Anhatomirim – Lixo seco e Compostagem. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 Higienizar e conservar a Corretiva de Obras de Arte do Acervo da UFSC. 03/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 
Igrejinha da UFSC – Construir um Sanitário para Público na Igrejinha da UFSC e Reforma de 
piso e escadas internas; Instalação de Porta Acústica no Hall e Trocar duas portas maciças 
externas da plateia; instalação de cerca gradeada e troca da caixa d'água. 

02/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 
Igrejinha da UFSC: Reformar o Telhado e da Instalação Elétrica e adequar o Luminotécnico 
do Mural. 

02/04/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 17 META 17.08 Implementar Software on-line Fortalezas. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 Instalar o  Ar-condicionado no Auditório da Igrejinha da UFSC. 02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Instalar o Equipamento de Projeção (Data Show) no Teatro e na Casa do Divino 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 
Instalar o Sistema Preventivo Contra Incêndio no Conjunto de Edifícios da Sede do DAC: 
Igrejinha; Teatro e Casa do Divino. 

02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Itinerância de Luz em Einstein - Apresentação do Espetáculo Teatral  em Campi da UFSC. 01/04/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Itinerância do Coral da UFSC. 02/03/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Itinerância do Madrigal e da Orquestra de Câmara da UFSC. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Madrigal da UFSC. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Madrigal e Orquestra de Câmara da UFSC - Concerto de fim de ano. 01/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 
Melhorar a Infraestrutura de Equipamentos de Informática do DAC (alguns equipamentos 
necessitam de placas e de outros itens especiais). 

01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Melhorar a Infraestrutura do Teatro da UFSC - Equipamentos de Som. 02/04/2017 21/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 Mobiliários do Departamento Artístico Cultural da UFSC. 02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Novas Montagens da Oficina Permanente de Teatro (OPT). 01/03/2018 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Núcleo de Apoio Teórico – NAT. 02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Oficinas de Teatro Bonecos e de Luz Negra. 01/03/2018 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Orquestra de Câmara da UFSC. 02/02/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Planejamento Estratégico setorial. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Plano de manejo dos roedores Capivara na ilha de Anhatomirim. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Produzir material didático sobre as Fortalezas da Ilha de Santa Catarina. 01/01/2017 31/03/2018 

OBJETIVO 18 META 18.02 Produzir Gráfica dos Projetos e Ações do Departamento Artístico Cultural. 04/04/2017 03/04/2019 

OBJETIVO 17 META 17.01 Projeto 12:30. 15/03/2017 27/11/2019 

OBJETIVO 16 META 16.04 Projeto Casarão da Travessa Ratcliff. 01/06/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 18 META 18.02 Projeto Cena Aberta. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Projeto de comunicação visual e sinalização para as fortalezas da UFSC. 01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.08 Projeto de expo grafia para das fortalezas da UFSC. 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.05 Projeto Música no Lago. 01/04/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 16 META 16.04 Readequar o projeto Casarão da Travessa Ratcliff. 01/06/2017 31/12/2017 
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OBJETIVO 17 META 17.08 Reconstruir a Trilha da Fortaleza na Ilha de Ratones Grande. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 18 META 18.01 Reformar as Sacadas do Centro de Cultura e Eventos. 01/01/2012 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.03 
Reformar a cobertura (com Forro); Parede Divisória e Passarelas sobre o Palco do Teatro da 
UFSC. 

02/04/2017 21/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Reformar o Piso do Palco do Teatro da UFSC. 02/04/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.01 Reformar os Banheiros do Centro de Cultura e Eventos. 01/06/2016 31/12/2017 

OBJETIVO 17 META 17.08 Restaurar os atracadouros de Ratones e Anhatomirim. 01/08/2017 31/08/2019 

OBJETIVO 17 META 17.08 Restaurar os edifícios das fortalezas sob a gestão da UFSC. 01/08/2017 31/08/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 SEMANA DA DANÇA. 01/02/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 16 META 16.03 Teatro da UFSC - Acessibilidade aos Sanitários de Uso do Público. 02/04/2017 31/12/2019 

 

3.13. Secretaria de Esportes 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 17 META 17.03 LABORAL UFSC - BEM ESTAR PARA TODOS. 01/04/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 17 META 17.01 Muay Thay; Iniciação ao Futebol; Iniciação ao Rugby. 01/03/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Projeto Esportivo de Inclusão Universitária. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.04 Projeto Conversando com seu Ídolo. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.03 Programa de Desenvolvimento do Esporte na UFSC. 01/03/2019 30/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.05 Participar dos Jogos Universitários Catarinenses (JUCS). 15/06/2019 15/07/2019 

OBJETIVO 17 META 17.05 JUBS Paraolímpico. 22/04/2019 26/04/2019 

OBJETIVO 17 META 17.05 JUBS FUTEBOL 7. 22/04/2019 26/04/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Jogos Interatléticas. 01/09/2019 30/09/2019 

OBJETIVO 16 META 16.01 Programa de Apoio às Atléticas em Eventos Esportivos. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Jogos de Integração dos Servidores. 01/10/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 18 META 18.02 Jogos das Instituições Federais. 01/11/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 17 META 17.05 Jogos das Instituições Federais. 01/10/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 16 META 16.04 Programa de Lazer Ativo. 01/04/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 17 META 17.05 Participação no JUBS fase regional e fase Nacional. 01/08/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 18 META 18.01 Investimentos em matérias esportivos. 01/03/2019 31/12/2019 

 

3.14. Secretaria de Planejamento e Orçamento  
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 20 META 20.01 Atualizar Relatório de Acompanhamento do PDI. 01/04/2018 30/08/2018 

OBJETIVO 20 META 20.02 Atualizar o Relatório Enade. 01/04/2018 30/08/2018 

OBJETIVO 21 META 21.01 Realizar a avaliação de 18 cursos de graduação. 01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 20 META 20.02 Elaborar Boletim de Dados 2017. 01/01/2018 30/05/2018 

OBJETIVO 21 META 21.03 e-UFSC - Certificação Digital na UFSC. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 19 META 19.01 Elaborar PDI 2020-2024. 01/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Definir os indicadores institucionais. 01/01/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Elaborar a Política de Gestão de Riscos. 01/08/2018 30/07/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Publicar o Plano Anual. 01/01/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 25 META 25.02 Atualizar a página do PDI. 01/08/2018 31/12/2019 

 

3.15. Secretaria de Segurança Institucional 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.07 Aumentar o número Rondas. 10/05/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 25 META 25.02 Divulgar orientações relativas a medidas preventivas de segurança. 10/05/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.07 Melhoria da estrutura e do quantitativo de sistemas monitoramento por imagem. 10/05/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 24 META 24.01 
Realizar capacitação da equipe de segurança da UFSC voltada à atuação em ambiente 
Universitário. 

10/05/2015 10/05/2017 

OBJETIVO 23 META 23.07 Melhorar o cerceamento do Campus. 10/04/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Postos de observação e Informação – POI. 10/04/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 23 META 23.01 Adquirir os controles de acesso (cancelas e portas). 10/03/2019 10/06/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Trocar os telhados da SSI. 10/02/2019 10/03/2019 

 

3.16. Secretaria de Aperfeiçoamento Institucional 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 19 META 19.02 Atuar na Secretaria de Aperfeiçoamento Institucional para os anos de 2017 a 2019. 17/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Implementar os Processos Digitais. 01/01/2019 31/12/2019 

 

3.17. Secretaria de Obras, Manutenção e Ambiente. 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 14 META 14.02 Seminário Campus Inteligente - 2ª Edição. 01/07/2019 30/09/2019 

OBJETIVO 14 META 14.02 Curso Novas Tecnologias de mapeamento e planejamento: Drones e SIG . 01/12/2018 28/02/2019 

OBJETIVO 14 META 14.02 Curso Excel para Engenharia. 01/01/2019 30/07/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Plano de Mobilidade – Elaborar o Plano de Trabalho. 01/07/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Plano de Mobilidade - Levantamentos cadastrais. 01/09/2019 29/01/2020 

OBJETIVO 09 META 09.03 
Plano de Mobilidade - Diagnósticos dos Estacionamentos Campus Trindade - Relatório 
Técnico. 

01/09/2017 30/10/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Plano de Mobilidade - Estudo Acessos Campus Trindade - Relatório Técnico. 01/02/2019 30/04/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Plano de Adequação Elétrica – Elaborar um Plano de Trabalho. 01/07/2019 30/09/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Plano de Adequação Elétrica - Levantamentos cadastrais. 01/09/2019 29/01/2020 

OBJETIVO 23 META 23.05 Plano de Adequação Elétrica - Identificar Circuitos Subestações. 01/09/2019 29/01/2020 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Plano de Adequação Elétrica - Diretrizes para implantação de novo Centro de Medição e 
Distribuição - Relatório Técnico . 

01/11/2017 30/07/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Plano Resíduo - Elaboração de Plano de Trabalho. 01/03/2019 30/04/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Plano de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD - Levantamento cadastral - rede coletora 
de esgoto drenagem pluvial interna do Campus. 

01/07/2019 29/01/2020 
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OBJETIVO 23 META 23.05 
Plano de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD - Relatório Técnico - Mapeamento 
construções em APPs (locais e usos). 

01/07/2019 29/01/2020 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Plano de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD - Relatório Técnica - Caracterização 
climatologia e pluviometria do Campus. 

01/08/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Plano de Recuperação de Áreas Degradadas - PRAD - Relatório Técnicas - Áreas de baixa, 
média e alta complexidade de recuperação - conceituação e mapeamento (incluindo planta 
georreferenciada). 

01/08/2019 30/11/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Plano de Ocupação - Área Sede Curitibanos. 01/03/2019 31/03/2020 

OBJETIVO 09 META 09.03 
Melhorar a Circulação dos Setores 07 - Exatas e 09 - Renovação - Projeto Faixa Pedestres e 
Ponte. 

01/04/2019 31/07/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Rede Abastecimento Água CCS - Estudo Locação Castelo d'água - Parecer Técnico. 01/11/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.05 Rede Abastecimento Água CCS - Projeto Castelo d'água. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Centro de Pesquisa Multiusuário em Exercício Físico, Saúde e Desempenho Esportivo - 
CEPEME - Estudo de Viabilidade Técnica. 

01/12/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Centro de Pesquisa Multiusuário em Exercício Físico, Saúde e Desempenho Esportivo - 
CEPEME - Projeto Básico. 

01/03/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Clínica Médica Grandes Animais - Estudo de Viabilidade Técnica. 01/12/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Clínica Médica Grandes Animais - Projeto Básico. 01/04/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Clínica Médica Grandes Animais - Instrução Processo Licitatório. 01/10/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Patologia e Anatomia - Estudo de Viabilidade Técnica. 01/12/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Restauração Ecológica da Floresta Ombrófila Mista - Estudo de Viabilidade Técnica. 01/12/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Centro de Eco toxicologia - Estudo de Viabilidade Técnica. 01/12/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Oceanografia - Estudo de Viabilidade Técnica. 01/04/2019 31/07/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Oceanografia - Projeto Básico. 01/08/2019 31/08/2020 

OBJETIVO 23 META 23.05 Rede Esgoto Setor 01 - Prefeitura - Diagnóstico - Relatório Técnico. 01/06/2019 31/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Estudo Áreas Impermeabilizadas Campus Trindade - Relatório Técnico. 01/05/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Rotas Acessíveis - Estudo Pós-ocupação. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Rotas Acessíveis - Etapa II - Trecho DESEG - Praça Cidadania - Projeto Básico. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 15 META 15.03 
Conselho das Cidades - Participação Técnica para definições urbanísticas que afetem a 
Universidade. 

01/01/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 23 META 23.05 Fiscalizar o Contrato CELESC - Consumos e custos de energia 2018 - Relatório Técnico. 01/02/2019 31/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Fiscalizar o Contrato CELESC - Separação contratos UFSC/EBSERH. 01/03/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Intervenções em área de até 100m2 em edificações existentes. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Intervenções em edificações existentes para adaptações relativas à acessibilidade espacial. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Análise técnica para intervenções pontuais no espaço físico da UFSC. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 CTS03 - Araranguá - Etapa II - Projeto Básico. 01/10/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 22 META 22.02 CTS03 - Araranguá - Etapa II - Instrução Processo Licitatório. 01/03/2019 31/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 CTS03 - Araranguá - Etapa III - Projeto Básico. 01/03/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 CTS03 - Araranguá - Etapa III - Instrução Processo Licitatório. 01/10/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Assessoria ao Departamento de Fiscalização de Obras. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 CPAAV - Centro de Pesquisas Ambientais e Agro veterinário - Projeto Básico. 01/09/2017 31/07/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 CPAAV - Centro de Pesquisas Ambientais e Agro veterinário - Instrução Processo Licitatório. 01/08/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 CDS - Laboratório de Ginástica/Dança, Musculação e Artes Marciais - Projeto Básico. 01/11/2016 31/07/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
CDS - Laboratório de Ginástica/Dança, Musculação e Artes Marciais - Instrução Processo 
Licitatório. 

01/08/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 CFM Administrativo - Projeto Básico. 01/09/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 CFM Administrativo - Instrução Processo Licitatório. 01/09/2019 30/09/2019 

 

3.18. Biblioteca Universitária 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO DATA 

INÍCIO 
DATA 

TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.05 Implantar um café no piso térreo da Biblioteca Central. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Revitalizar o Espaço térreo criando mesas de estudo em grupo. 01/03/2018 01/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.05 Criar uma sala de Estudo em grupo com acesso pelo jardim interno. 01/06/2018 01/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.03 Publicar livro sobre gestão e serviços da BU. 01/03/2017 01/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Implantar cafeteria no piso térreo da Biblioteca Central. 08/07/2016 10/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar uma sala de Estudo em grupo com acesso pelo jardim interno. 01/06/2018 01/12/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Publicar livro sobre periódicos - comunicação científica. 01/12/2018 31/12/2019 
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OBJETIVO 11 META 11.01 Publicar livro literário. 02/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Atualizar Política de Desenvolvimento de Coleções. 03/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.11 Investir em acervo eletrônico. 03/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.11 
Implantar template para submissão de artigos ao Portal de periódicos da UFSC (incluindo 
elementos de acessibilidade). 

10/12/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Criar campanha "Seja um voluntário na BU". 01/03/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Criar o Manula de Mapeamento de processo da BU. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Realizar integração do CAGR com o Pergamum. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.11 Atualizar a interface do Repositório Institucional da UFSC. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.09 
Implementar Serviços/Ações sobre a confiabilidade informacional e combate à 
desinformação no ambiente digital. 

29/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.04 Publicar diretrizes sobre Plágio e Má conduta em Pesquisa. 22/06/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Incluir catracas eletrônicas na entrada da Biblioteca Central. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Investir nos sistemas de Segurança das Unidades da BU. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.05 
Disponibilizar jogos (xadrez e outros) com espaços específicos para a prática com o intuito 
de desenvolver competências em lógica e raciocínio. 

01/02/2019 31/12/2019 

 

3.19. Coordenadoria de Gestão Ambiental 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.06 Programa UFSC Sustentável. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Melhorar a gestão dos resíduos químicos e infectantes da UFSC. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Semana Campus Lixo Zero. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Semana do Meio Ambiente. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Planeta.Doc Conferências. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Sepex. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Seminário de Gestão Pública Sustentável. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso de Gestão integrada e participativa de Resíduos Sólidos na UFSC. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Projeto “Inclusão de Critérios de Sustentabilidade nas Compras e Contratações da UFSC” 01/01/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 14 META 14.11 

 Projeto "Realização de eventos e campanhas educativas na UFSC relacionados à temática da 
sustentabilidade como mecanismo de atendimento às legislações relacionadas (Lei 9745, de 
25 de abril de 1991; o Decreto nº 7.746, de 5 de junho de 2012; Portaria nº 23 do MPOG, de 
12 de fevereiro de 2015)”. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.01 
Projeto “Promoção da Cultura de Sustentabilidade na UFSC por meio de Intervenções 
Artísticas”. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
“Projeto Recuperação da Qualidade da Água dos Córregos do Campus Reitor João David 
Ferreira Lima” . 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Projeto de Recuperação do Bosque do CFH por meio de Sistemas Agroflorestais. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11  Programa UFSC Sustentável. 01/01/2017 01/01/2018 

OBJETIVO 14 META 14.11 Monitoramento do Plano de Logística Sustentável. 01/09/2017 01/09/2018 

OBJETIVO 14 META 14.11 Consolidar a Coleta Seletiva Solidária. 01/03/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 14 META 14.11 Projeto “Inclusão de Critérios de Sustentabilidade nas Compras e Contratações da UFSC". 01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.01 
Projeto “Promoção da Cultura de Sustentabilidade na UFSC por meio de Intervenções 
Artísticas”. 

01/04/2018 01/04/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Projeto de Recuperação do Bosque do CFH por meio de Sistemas Agroflorestais. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Valorizar os Resíduos Orgânicos.  24/09/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Ampliar a Coleta Seletiva Solidária. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Acompanhar a Gestão de Resíduos nos Campi Joinville, Blumenau, Araranguá e Curitibanos.  03/06/2019 20/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03  Novo Termo de Referência de Gestão de Resíduos Químicos e Infectantes. 01/04/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Educação Ambiental de Resíduos Químicos e Infectantes.  01/04/2019 20/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Campanha de diminuição no consumo de papel.  01/02/2019 30/06/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Campanha consumo de energia elétrica.  01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Educação Ambiental copos plásticos descartáveis. 01/05/2019 31/07/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Estabelecimento de uma política de Gestão de Resíduos Perigosos da UFSC.  01/04/2019 20/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Plano de Recuperação de Área Degradada (PRAD) dos Córregos da UFSC.  01/06/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Plano de Adequação da Atividade de Lavadores de Veículos no Campus Trindade da UFSC. 01/06/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Rede Internacional de Cooperação Acadêmica Lixo Zero.  01/01/2019 31/03/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Relatório de monitoramento do PLS . 01/01/2019 31/08/2019 
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OBJETIVO 20 META 20.03 Atualizar o Plano de Logística Sustentabilidade.  01/10/2019 31/08/2020 

OBJETIVO 14 META 14.11 Permeabilidade do Plano de Gestão de Logística Sustentável da UFSC . 01/09/2017 01/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Pagamento por serviços Ambientais dos Catadores.  01/06/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Fluxos e Orientações dos Novos Licenciamentos Ambientais da UFSC.  01/03/2019 31/08/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Manual Animais no Campus.  01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Estabelecer um Fluxo do Corte, poda e plantio de Árvores.  01/02/2019 01/05/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Realizar convênio para destinação dos resíduos eletrônicos voluntário.  07/01/2019 31/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Criar um Termo de referência para a destinação dos resíduos volumosos.  04/03/2019 30/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Diagnosticar e planejar o gerenciamento de resíduos sólidos.  30/01/2019 20/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Sensibilização com relação ao Aedes aegypti.  01/12/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Semana do Meio Ambiente nos Campi. 01/06/2019 08/06/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Semana da Árvore.  01/09/2019 10/09/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Dia D (Campanha contra o Aedes).  20/11/2019 01/11/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso de Educação Ambiental no Âmbito Organizacional.  01/06/2019 06/08/2018 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso de Gestão integrada e participativa de Resíduos Sólidos na UFSC.  01/03/2018 01/09/2018 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso Gestão de Resíduos Perigosos.  01/04/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso de Compras e Contratações Sustentáveis.  01/05/2019 01/07/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 Curso Sustentabilidade para os Administradores de Edifício. 02/10/2019 25/10/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Projeto “Recuperação da área verde no entorno do horto de plantas medicinais do Hospital 
Universitário utilizando sistemas agroflorestais”.  

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05  Projeto “Recuperação e Educação Ambiental do Bosque do CFH”.  01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.01 
Projeto “Promover a Cultura de Sustentabilidade na UFSC por meio de Intervenções 
Artísticas”.  

01/04/2019 01/04/2020 

OBJETIVO 20 META 20.03 Projeto “Incluir os Critérios de Sustentabilidade nas Compras e Contratações da UFSC” . 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Projeto “Inventário Florístico do Campus Trindade” . 01/03/2019 01/03/2021 

OBJETIVO 15 META 15.01 
Projeto “Plano Simplificado de Melhorias do Sistema de Abastecimento de Água e 
Conscientização do Uso Racional da Água na UFSC” . 

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.11 
Projeto "Realizar eventos e campanhas educativas na UFSC relacionados à temática da 
sustentabilidade como mecanismo de atendimento às legislações relacionadas (Lei 9745, de 

01/03/2019 31/12/2019 
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25 de abril de 1991; o Decreto nº 7.746, de 5 de junho de 2012; Portaria nº 23 do MPOG, de 
12 de fevereiro de 2015)”. 

OBJETIVO 14 META 14.11 
Projeto "Educação Ambiental para a Implementação da Coleta Seletiva Solidária na 
Universidade Federal de Santa Catarina”:  

01/03/2019 31/12/2019 

 

3.20. Editora UFSC 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 12 META 12.01 Ampliar a divulgação e distribuição de obras da EdUFSC. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Ampliar o controle interno; mediante a criação de manuais de procedimentos e rotinas 
administrativas; editoriais e mercadológicas. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.01 Ampliar o quadro de servidores da EdUFSC e implantar o Projeto 30 horas. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.01 Capacitar os servidores nas áreas de interesse da EdUFSC e pessoal. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 12 META 12.01 
Melhorar a comunicação com a comunidade externa objetivando consolidar; cada vez mais; 
o selo da EdUFSC. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar a infraestrutura física da EdUFSC. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Regularizar a comercialização de livros na EdUFSC. 01/01/2018 31/12/2019 

 

3.21. Museu de Arqueologia e Etnologia Professor Oswaldo Rodrigues Cabral 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 15 META 15.05 Ação Saberes Indígenas na Escola. 01/09/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 Adequar espaços de guarda de acervos – MarquE. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Anais do Museu. 11/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 Consolidar os Espaços Expositivos do MArquE. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 25 META 25.02 Difusão da produção científica e artístico-cultural do MArquE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Elaborar uma Política de Aquisição e Descarte de Acervos do MArquE. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Espaços de trabalho do MArquE. 01/04/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 15 META 15.05 Estudar a recepção e diversificação de públicos. 01/03/2017 22/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.05 Instalar a Comissão de Aquisição e Descarte de acervosdo MArquE. 01/06/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 22 META 22.01 Loja de Lembranças e Café – MarquE. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.08 MArquE Acessível. 11/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Plano de Emergência e Combate a Incêndio – MarquE. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 18 META 18.03 Programa permanente de Ações Educativas no MArquE. 01/03/2017 22/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 Reformar o LEIA. 01/08/2017 31/12/2017 

 

3.22. OUVIDORIA 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 11 META 11.01 Organizar o livro "Ouvidoria no Brasil e seus desafios: Olhares de norte a sul". 06/11/2016 16/08/2017 

OBJETIVO 15 META 15.04 Sistema e-Ouv para Ouvidorias Públicas. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 Divulgar a Ouvidoria. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 21 META 21.01 Visitar os Campis do Interior. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Regimento da Ouvidoria (proposta). 01/06/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Formular a avaliação da Ouvidoria. 01/03/2019 31/12/2019 
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4. Unidades universitárias 
 

4.1.  Centro de Blumenau  
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.08 Acessibilidade da Sede Acadêmica do Campus Blumenau da UFSC. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.08 Adequar o auditório para servir como espaço Multiusuário - Eventos científicos e culturas. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 22 META 22.01 Ampliar o orçamento do Campus Blumenau mediante a obtenção de emenda parlamentar à 
Lei Orçamentária Anual (LOA) (Ação Contínua). 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Adquirir livros para reconhecimento dos 5 cursos de graduação - bibliografia básica e 
complementar. 

01/01/2017 30/12/2018 

OBJETIVO 19 META 19.03 Assessoramento Acadêmico (ação contínua). 01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 11 META 11.02 Banco de Dados de Legislações. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.08 Capacitar os servidores do Campus Blumenau (ação contínua). 01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.07 Centro de Inovação do Estado em Blumenau. 01/01/2017 01/08/2018 

OBJETIVO 20 META 20.04 Comitê de Humanização. 01/05/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.01 Comitê de Pesquisa e Pós-Graduação do Campus Blumenau. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 Consolidar o Curso de graduação em Engenharia Têxtil da UFSC - Blumenau; a partir da 
obtenção do reconhecimento do curso. 

01/01/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.06 Consumo Consciente no Campus Blumenau da UFSC. 01/06/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Criar um Laboratório Multiusuário de Computação Científica. 14/03/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.06 Criar o Laboratórios de Criação de Coleções e de Vestuário. 14/03/2016 06/03/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 Criar laboratórios de ensino para o curso de Engenharia de Materiais para os anos de 2015 e 
2016. 

16/03/2015 30/11/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 CRIAR LABORATÓRIOS DE ENSINO PARA O CURSO DE ENGENHARIA TÊXTIL QUE SERÃO 
UTILIZADOS EM 2015 E 2016. 

16/03/2015 30/11/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 Curso de Aperfeiçoamento em Educação da Infância: linguagem; desenvolvimento e 
aprendizagem. 

01/08/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Especializar em Gestão da Inovação. 01/02/2017 31/12/2018 
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OBJETIVO 01 META 01.02 Especializar em Gestão Pública em Blumenau. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.08 Implantar o campus Blumenau em sede própria 15/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.08 Implantar o campus Blumenau em sede provisória - Imóvel localizado à Rua João Pessoa; 
bairro Velha; Blumenau. 

01/03/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 25 META 25.02 Implantar o Núcleo de Comunicação do Campus Blumenau. 01/04/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Instalar a Sede da Pós Graduação do Campus Blumenau. 27/09/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.06 Laboratório de Sistemas Embarcados e Robótica (LASER). 03/08/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 Laboratórios do Curso de Engenharia de Materiais do Campus Blumenau. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Laboratórios de Física do Campus Blumenau. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Laboratórios do Curso de Engenharia de Controle e Automação do Campus Blumenau. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Laboratórios para o Curso de Engenharia Têxtil do Campus Blumenau. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Mapear os Processos no Campus Blumenau. 01/05/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Mestrado em Engenharia Eletrônica de Sistemas do Campus Blumenau da UFSC. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.12 Montagem dos Gabinetes dos docentes do Campus Blumenau. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.04 Mostra de Profissões do Campus Blumenau da UFSC. 05/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.05 Nova Sede Administrativa. 01/01/2017 01/03/2018 

OBJETIVO 05 META 05.03 Orientação e Acompanhamento Educacional. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Pesquisa Institucional: Dossiê Temático – Expansão do Ensino Superior (Campus Blumenau). 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.08 PET – Matemática Blumenau. 01/04/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.07 Preservar a infraestrutura da Universidade. 01/06/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 24 META 24.01 Recepção Institucional; Assessoramento Pedagógico e Formação Continuada aos 
Professores. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.15 Sistema de Gerenciamento de Estágios – SIGEO. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 21 META 21.01 Terreno para o Campus da UFSC Blumenau. 01/04/2016 31/12/2018 

OBJETIVO 02 META 02.01 Promover a Socialização dos Estágios Supervisionado das Licenciaturas - UFSC Blumenau. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Promover a Curricularização da extensão nos cursos de Licenciatura em Química e 
Matemática: Viabilizar encontros de formação e discussão nos NDEs dos cursos de 
licenciatura em química e matemática. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Promover Eventos de Extensão e Pesquisa na UFSC Blumenau: Promover continuamente a 01/01/2019 31/12/2019 
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oferta de eventos científicos de discussão teórica e prática de temas relacionada à Educação 
Brasileira. 

OBJETIVO 01 META 01.02 Promover a oferta de cursos, eventos e formações para à comunidade de profissionais da 
educação básica relacionados à Acessibilidade na Educação. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Consolidar a área de Física Experimental. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Consolidar do Programa de Pós-Graduação em Ensino de Física na modalidade Profissional 
do Centro de Blumenau (Credenciar novos docentes no programa). 

01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Criar o Grupo de Modelagem e Soluções Computacionais. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Estudar a viabilidade da criação de um grupo de divulgação científica entre docentes, 
discentes e técnicos da 
UFSC- Blumenau. 

01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar o Laboratório de Computação Científica do Campus de Blumenau. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar o Laboratório de Inovação para o Ensino de Física. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Implementar do curso de Bacharelado em Química. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Manter e expandir os cursos oferecidos pela Cervejaria Escola da 
UFSC-Blumenau. 

01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Manter o curso preparatório para exames de ingresso em instituições de ensino superior. 01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Implantar do Laboratório de Físico-Química/Analítica para o Curso de Graduação em 
Licenciatura em Química 
do Campus Blumenau. 

01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar um Laboratório Multiusuário de Análises. 01/06/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar laboratórios para atividades de pesquisa em Química. 01/01/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Manter a Semana Acadêmica Integrada de Química. 01/03/2019 01/10/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar o MAGLAB – Laboratório de Síntese e Caracterização de Materiais Magnéticos. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.05 Estruturar Observatório de Finanças voltado à análise do papel da mulher em seu contexto 
familiar e profissional. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar o LAMP – Laboratório de Matemática Pura. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar um espaço para o desenvolvimento dos projetos vinculados às Olimpíadas de 
Matemática. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Criar de grupos de atividades artístico-culturais, práticas integrativas e complementares no 
Campus Blumenau. 

01/01/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 19 META 19.03 Criar o Comitê Permanente de Eventos Institucionais do Campus Blumenau. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Desenvolver Manual dos Procedimentos de Gestão de Pessoas. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 Submeter proposta de resolução normativa com critérios para afastamento integral dos 
técnico-administrativos. 

01/01/2019 01/07/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 Submeter proposta de resolução normativa com critérios para utilização do banco de horas. 01/01/2019 01/07/2019 

OBJETIVO 24 META 24.12 Submeter proposta de resolução normativa disciplinando o pagamento de diárias para 
Tales. 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Criar novos cursos de Graduação e Readequar cursos já existentes, no que se refere ao 
número de vagas e ao período de oferta. 

01/01/2019 31/08/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Implementar novos departamentos e Coordenadoria Especial aprovados pelo Conselho 
Universitário. 

01/01/2019 31/08/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Implementar o Mestrado em Engenharia de Controle e Automação (ou em subárea 
relacionada). 

01/01/2019 31/12/2019 

 

4.2.  Centro de Ciências Agrárias 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 01 META 01.01 
05 técnicos de laboratório (Solos; Mecanização; Agrimensura; Instrumentação Agrícola; 
Hidropônica). 

20/03/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 18 META 18.01 A 08 - Preparar E Legalizar Projetos De Unidades De Ensino; Pesquisa E Extensão Do Cca. 01/01/2011 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Adequar à infraestrutura acadêmica do Departamento de Engenharia Rural. 01/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Adequa a infraestrutura do Departamento de Engenharia Rural e Curso de Graduação de 
Agronomia. 

01/08/2017 01/03/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 
ADEQUAR O ESPAÇO FÍSICO PARA LABORATÓRIO DE ENSINO E PESQUISA EM MELHORIA 
ANIMAL. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Adequar o corpo docente do Departamento de Engenharia Rural. 01/07/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Adequações estruturais e equipamentos de laboratórios de ensino CAL. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Ampliar a área física do LEPGA e Laboratório de Tipificação de Carcaças. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Ampliar o quadro de docentes. 01/07/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.04 Ampliar o quadro de pessoal. 02/05/2015 31/12/2019 



49 
 

OBJETIVO 20 META 20.01 Aprimorar o suporte ao intercâmbio interinstitucional. 01/07/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Adquirir Drone com asa rotativa para Campo de conhecimento em Topografia. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.02 Ativar um laboratório multiusuário no departamento CAL. 01/04/2017 30/06/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Bloco 2 do ZDR. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Casa do mel. 16/03/2015 30/06/2019 

OBJETIVO 12 META 12.06 Cobertura da estufa com telhas translucida - AQI-LAPMAR. 16/03/2015 30/06/2019 

OBJETIVO 12 META 12.06 Colocação de lajotas em estufa - AQI-LAPMAR. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Construção de 01 estufa de 700m². 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Contratar Servidor Técnico Administrativo para o Programa de Pós-Graduação em Recursos 
Genéticos Vegetais. 

02/04/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Contratar servidor técnico em Agrimensura para apoio às aulas de graduação em 
Agronomia; Zootecnia e Engenharia de Aquicultura. 

01/08/2017 08/08/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Contratar Servidores Técnico-Administrativos para a Cidade das Abelhas. 02/05/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.03 Contratar um administrador de edifícios para o prédio da Fitotecnia na Ressacada. 02/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Contribuir na elaboração do Plano Diretor da Cidade das Abelhas/UFSC. 02/04/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Equipamentos para os laboratórios de ensino de graduação do CAL UFSC. 01/04/2015 30/06/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Equipamentos: dinamômetro; torciômetro; medidor de umidade de grãos. 01/08/2017 08/08/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Equipamentos: dinamômetro; torciômetro; medidor de unidade; anemômetro. 20/03/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 Espaço Físico para aulas. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 Fortalecer o apoio institucional para a disciplina Vivência em Agricultura Familiar. 01/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Galpão de Engenharia Rural. 01/08/2017 01/08/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Implantar um Viveiro de Plantas Ornamentais. 01/07/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Implantar um novo curso de pós-graduação Interdisciplinar em Horticultura Ornamental e 
Paisagismo. 

01/05/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Implantar um infraestrutura didática na Fazenda Experimental Ressacada. 01/07/2015 30/06/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Infraestrutura para o prédio da Fitotecnia na Ressacada. 02/01/2017 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Infraestrutura do CAL. 01/04/2017 03/03/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Anatomia e Fisiologia Animal. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Avaliação de Alimentos e Metabolismo de Ruminantes. 16/03/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.01 LABORATÓRIO DE AVICULTURA. 16/03/2015 30/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Endocrinologia e Reprodução. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Forragem. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Nutrição de Animais de Estimação. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Sanidade Animal. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 Laboratório de Solos; Água e Tecidos Vegetais. 01/07/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 LABORATÓRIO DE SUINOCULTURA. 16/12/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Laboratório de Tipicação de Carcaça. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Manutenção da infraestrutura do departamento CAL. 01/04/2017 03/03/2019 

OBJETIVO 12 META 12.06 Manutenção elétrica - AQI-LAPMAR. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.04 
Materiais e equipamentos param aos Laboratórios do Campus do Itacurubi e da Fazenda 
Ressacada. 

02/04/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 
Melhorar a infraestrutura do setor de produção de microalgas para o desenvolvimento de 
tecnologias de produção de microalgas. LMM - CCA – UFSC. 

01/07/2015 31/07/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 
Melhorar a organização do LMM com contratação de profissional condizente com as 
atividades na (UDM). 

01/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Modernizar o sistema elétrico do LMM 01/07/2017 31/10/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SISTEMAS INTEGRADOS DE PRODUÇÃO 
AGROPECUÁRIA. 

01/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Recuperar o prédio do sistema de aquecimento e do Laboratório de Sedimentos - LCM/LOC. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 
Reformar a edificação que comporta o refeitório; banheiros do Laboratório de Piscicultura 
Marinha (LAPMAR). 

01/07/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Reformar a estufa do Laboratório de Piscicultura Marinha (LAPMAR). 01/07/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Recuperar o prédio do sistema de aquecimento e do Laboratório de Sedimentos - LCM/LOC. 01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Reestruturação urgente de áreas de ensino e suporte (banheiros) do CAL UFSC. 01/04/2015 31/03/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 
Reformar os reservatórios de água salgada do Laboratório de Piscicultura Marinha – 
LAPMAR. 

01/01/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Reformar a Cidade das Abelhas/UFSC do Prédio Central e dos Laboratórios do 
Departamento de Fitotecnia/CCA/UFSC. 

01/06/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Reformar o Laboratório de Ensino de Cultivo de Organismos Aquáticos (LENCOA). 01/08/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.02 
Reformar o Laboratório de Instrumentação Agrícola e Mecânica; Motores e Máquinas 
Agrícolas.. 

01/08/2017 28/02/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 Repaginar o Parque Cidade das Abelhas. 01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.06 
Revestir no geomambrana em 02 reservatórios de água marinha da Estação da Barra da 
Lagoa. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Reformar o Prédio Antigo do ZDR. 16/03/2015 31/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.06 
Sistema de elevação da rede de esgoto na Estação de Maricultura Barra da Lagoa e ligação 
com CASAN. 

01/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Sistema de Informação Gerencial no LMM. 01/10/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Repaginação do Parque Cidade das Abelhas. 01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Sala de ovos. 16/03/2015 08/08/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Técnico de laboratório (Solos; Mecanização; Agrimensura; Instrumentação Agrícola; 
Construções Rurais; Irrigação e Hidropônica). 

01/08/2017 08/08/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
UNIDADE DE ENSINO E PESQUISA EM CUNICULTURA NA FAZENDA EXPERIMENTAL DA 
RESSACADA – CCA – UFSC. 

01/08/2017 30/07/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
UNIDADE DE PESQUISA E ENSIO DE AVICULTURA NA FAZENDA EXPERIMENTAL DA 
RESSACADA â€“ CCA – UFSC. 

01/08/2017 30/07/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Técnico de laboratório (Solos; Mecanização; Agrimensura; Instrumentação Agrícola; 
Construções Rurais; Irrigação e Hidropônica). 

01/08/2017 08/08/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Técnico de laboratório (Solos; Mecanização; Agrimensura; Instrumentação Agrícola; 
Irrigação e Hidropônica).. 

01/08/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.03 Técnico em Agrimensura para o Laboratório de Topografia e Georreferenciamento. 01/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 Técnico em Agrimensura para o Laboratório de Topografia e Georreferenciamento. 01/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar a cobertura de estufa agrícola. 20/01/2019 01/03/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Projeto Engenharia Rural novo laboratório de mecanização. 08/08/2018 08/05/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Construir uma nova sede administrativa da Fazenda Experimental da Ressacada. 15/02/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Construir um Galpão de Máquinas na Fazenda Experimental da Ressacada. 15/02/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Construir um suporte para caixa d'água na Fazenda Experimental da Ressacada. 15/02/2019 01/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 REFORMA DO LABORATÓRIO MULTIUSO DA FAZENDA DA RESSACADA. 01/07/2018 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 REFORMAR O PRÉDIO 3 DA FAZENDA DA RESSACADA (Lab. Reprodução Animal, Lab. Animais 01/07/2018 30/12/2019 
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Silvestres, Lab. Imunologia). 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Fortalecer Núcleo Profissionalizante Especifico da Engenharia Rural nos cursos de Graduação 
existentes 

26/12/2018 26/12/2021 

OBJETIVO 10 META 10.02 Criar grupos de pesquisa nas áreas de atuação do Departamento. 26/12/2018 26/12/2020 

OBJETIVO 10 META 10.02 Fortalecer os grupos existentes nas áreas de atuação do Departamento. 26/12/2018 26/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Adequar sala individual para todos os professores do Departamento. 26/12/2018 26/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Adequar secretaria do departamento e ter uma sala de reunião. 26/12/2018 26/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Fazer um planejamento orçamentário do Departamento. 26/12/2018 26/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 Atualizar o site do ENR no padrão paginasufsc. 26/12/2018 26/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Criação de um curso de pós- graduação lato sensu. 26/12/2018 26/12/2021 

OBJETIVO 24 META 24.09 Contratar um técnico em mecatrônica. 26/12/2018 26/12/2021 

OBJETIVO 14 META 14.01 Ampliar projetos de extensão. 26/12/2018 26/12/2021 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Ter maior participação de professores nos programas de pós- graduação, stricto ou lato 
sensu. 

26/12/2018 26/12/2025 

OBJETIVO 01 META 01.05 Ter professores realizando cursos de pós-doutorado. 26/12/2018 26/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Construção de um novo prédio para o Departamento de Engenharia Rural. 26/12/2018 26/12/2026 

 

4.3.  Centro de Ciências Biológicas 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.12 
Ação 1: Atualizar a infraestrutura dos laboratórios didáticos para atender melhor as 
atividades de ensino; utilizando para as aulas práticas; recursos didáticos adequados e 
atualizados. 

01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Ação 1: Estimular a participação de docentes do BEG no Programa de Pós-Graduação em 
Biologia Celular e do Desenvolvimento. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 
Ação 1: Estimular a participação dos docentes e servidores técnico-administrativos do BEG 
em projetos de extensão ou outras atividades extensionistas. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 
Ação 1: Estimular a participação dos docentes em editais de apoio financeiro de projetos de 
extensão. 

01/01/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 11 META 11.01 
Ação 1: Estimular a participação dos docentes em editais de apoio financeiro de projetos de 
Pesquisa. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.03 
Ação 1: Estimular a participação dos docentes na elaboração; consolidação e cumprimento 
do Regimento interno de Pesquisa. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Ação 2: Apoiar a participação de docentes do BEG em Programas de PG do CCB; de outras 
Unidades Universitárias ou mesmo de outras Instituições. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Ação 2: Reorganizar e/ou ampliar o espaço físico do departamento de BEG para melhor 
acomodação dos professores e alunos de pós-graduação; bem como o desempenho das 
funções administrativas. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 
Ação 3: Aprimorar; com base nas experiências dos extensionistas-BEG e da respectiva 
Coordenação de Extensão; os resultados dos projetos de extensão desenvolvidos no 
Departamento. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 
Ação 3: Estimular os docentes a realizar pós-doutorado ou estágio sênior; visando o 
incremento da produção científica e a consolidação das linhas de pesquisa do Departamento 
e do Programa de PG. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Ação: Estimular a criação de novas disciplinas optativas na graduação e no programa de Pós-
graduação em Biologia Celular e do Desenvolvimento. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 
Ação: Melhorar os instrumentos relacionados à segurança pessoal e bens patrimoniais nas 
dependências do BEG. 

01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 14 META 14.07 Coleções Zoológicas 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 15 META 15.02 Conhecer o corpo humano. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Construir novos laboratórios de ensino. 01/01/2016 01/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.05 Distribuir o espaço físico na ala nova do CCB. 02/01/2018 31/12/2021 

OBJETIVO 05 META 05.01 Espaços multiusuários do ECZ. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Fortalecer o laboratório multiusuário de Ecologia e as Coleções Zoológicas do ECZ. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Gestão do horto didático do Departamento de Botânica. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Imagine: a popularização científica como instrumento de inclusão e de união entre os povos. 31/03/2018 30/03/2023 

OBJETIVO 23 META 23.01 Implantar medidas anti-incêndio no CFS. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Implantar um laboratório Multiusuário no departamento de Botânica (LAMEB). 01/01/2017 01/07/2018 

OBJETIVO 23 META 23.06 Incentivar no CCB Projetos de Economia de Água e de Energia Elétrica. 02/01/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 01 META 01.01 Implantar e/ou reformar a área experimental de ensino. 01/04/2015 30/12/2017 



54 
 

OBJETIVO 10 META 10.06 Incentivar o fortalecimento de grupos de pesquisa. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Instalar uma porta corta-fogo e uma porta de saída de emergência no espaço do acervo do 
herbário FLOR do Departamento de Botânica. 

02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 05 META 05.06 Integração e divulgação científica. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.04 Integração entre atividades de ensino de graduação e pós-graduação. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Conservar a tubulação de gás central do Departamento de Botânica. 02/01/2018 30/06/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Conservar o beiral do prédio principal do Departamento de Botânica. 02/01/2018 30/06/2018 

OBJETIVO 23 META 23.06 Melhoria quali-quantitativa da gestão departamental do CCB. 31/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Melhorar a quali-quantitativa da pesquisa no MIP/CCB. 31/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.06 Melhorar da infraestrutura do CCB. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar os laboratórios de ensino. 02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.07 Melhorar a quali-quantitativa da estrutura de laboratórios de ensino do MIP/CCB. 31/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Mudar o MIP do Bloco A para os Blocos F e G do CCB. 31/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.15 
Otimizar os trabalhos de secretarias integradas de coordenações de curso de graduação e de 
pós-graduação e de departamentos do CCB. 

02/01/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 24 META 24.01 
Promover as atividades de capacitação em educação e gerenciamento para os membros do 
departamento. Programar a qualificação e capacitação de docentes e servidores técnicos. 
Renovar o corpo docente e de técnicos. 

16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.09 Programar a formação continuada para docentes de Anatomia e Histologia. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.04 Promover cursos que integrem ensino de graduação e pós-graduação. 16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reestruturar os laboratórios de Anatomia Vegetal e Micologia. 02/01/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar a reativação do casarão da Botânica. 01/03/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Solucionar os constantes vazamentos de esgoto sanitário da vizinhança; com redefinição do 
circuito de esgoto que atualmente atravessa o terreno do horto do Departamento de 
Botânica. 

17/12/2015 17/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Substituir o piso de madeira do andar térreo do prédio CCB12 por contrapiso e piso de 
cerâmica. 

02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Viabilizar a estrutura necessária para aulas práticas; diante da demanda criada pela 
expansão de vagas e novas disciplinas para a graduação. 

16/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 Apoiar a qualificação dos Servidores e melhorias no ambiente de trabalho. 02/01/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 23 META 23.01 

Manter a qualidade e ampliar a modernização do espaço-físico do Depto de Bioquímica. 
Aquisição de mobiliário (mesas e cadeiras, estandes, prateleiras, armários para reagentes e 
utensílios de laboratório. Boa parte do mobiliário atual tem cupim). Novas instalações para 
os equipamentos (tomadas, rede elétrica dedicada, climatização especial, etc.…). 
Modificações necessárias para acomodar os biotérios setoriais do BQA que é parte vital para 
o bom funcionamento da pesquisa (Prédio novo com ar condicionado central limita a 
instalação de biotérios, que precisarão ser instalados nas antigas dependências do BQA). 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Ampliar e reformar o espaço-físico dos ambientes de trabalho dos STAs; Aquisição de 
mobiliário e implantação de equipamentos de informática nos ambientes de trabalho dos 
STAEs.  

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 

Atualizar as Aulas Práticas e novas metodologias de ensino: Aquisição de novos e modernos 
equipamentos para as Práticas: Espectrofotômetro, Equipamento de PCR, Leitora de 
microplacas, Sistema de Eletroforese para proteínas e para ácidos nucléicos, Balança 
analítica, Destilador, pMmetros, fotocolorímetros, banhos-secos, centrífugas e micro 
centrífugas; Ampliar o número de Monitores para as diversas disciplinas; Aquisição de 
material didático (Datashow e computadores) aos docentes para Ensino. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 

Fomentar a qualificação e capacitação do pessoal envolvido em Pesquisa: Ampliar a política 
de qualificação do corpo docente, incentivando a realização de Pós-Doutorado, o 
intercâmbio de Professores Visitantes, estágios e a cooperação científica com grupos de 
excelência nacionais e internacionais; Contratar os Servidores técnicos qualificados para 
auxiliar nas atividades de Pesquisa e na manutenção dos Biotérios setoriais; Estabelecer 
uma política de avaliação e acompanhamento das atividades de Pesquisa. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 

Melhorar a infraestrutura de pesquisa no Depto: Ampliação e reformas do espaço-físico dos 
Laboratórios de Pesquisa e Salas de docentes; Aquisição de mobiliário e implantação de 
controles de segurança nos ambientes de Pesquisa e Biotérios; Apoiar os projetos 
institucionais de Laboratórios Multiusuários para aquisição de equipamentos de alto custo. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.13 

Incentivar a qualificação e a capacitação de extensionistas: Ampliar o número de docentes 
atuantes e envolvidos em Extensão; Ampliar o número de Projetos aprovados em Editais e 
de bolsistas em atividades de extensão; Incentivar a participação de graduandos, pós-
graduandos e servidores em atividades que envolvam interação com a comunidade; 
Estabelecer uma política de avaliação e acompanhamento das ações de extensão. 

02/01/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Aquisição de equipamentos para melhorias de infraestrutura para o preparo de aulas 01/01/2019 31/12/2019 
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práticas e de pesquisa do BEG 

OBJETIVO 20 META 20.02 Elaborar e implementar o Regimento de Extensão do BEG 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.01 
Repor vaga de aposentadoria e ampliar o número de servidores para apoio técnico para 
auxilio no preparo de material para aulas práticas e para pesquisa no BEG 

01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Substituir o assoalho podre de madeira do prédio CCB 12 (piso térreo) por piso cerâmico 01/08/2019 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Implantar o complexo de experimentação externo do departamento de Botânica 01/01/2019 30/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Ampliar o bicicletário do departamento de Botânica 08/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Mudar o CFS da ala antiga (Carvoeira) para a ala nova do CCB (Córrego Grande) - Transporte 
e instalação de equipamentos 

02/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.02 
Instalar os biotérios setoriais nas novas instalações do CFS na ala nova do CCB (Córrego 
Grande)  

02/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Melhorar as medidas de segurança nas imediações do CFS 02/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.12 Aquisição de 6 novos computadores para professores recém-contratados. 02/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar o sistema de condicionadores de ar do LAMEB; 07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Reestruturar a SALA 7, LAMEB/BOT (ampliação da rede elétrica, instalação/manutenção dos 
condicionadores de ar, reforma estrutural). Projeto de Engenharia finalizado pelo 
DPAE/UFSC. 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.02 
Transferir o Microscópio Confocal LCME para LAMEB com adequação do sistema de 
climatização. 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Adaptar a Sala 2 (bancadas/condicionadores de ar) para o recebimento do Microscópio 
Confocal; 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Adequação da Sala Fria - plataforma de alvenaria para instalação de cilindro de nitrogênio 
líquido; 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Adequação da Sala Fria - ar condicionado frigorífico; 07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Colocar divisórias para atender as demandas de biossegurança nas Salas 2, 3, 7 
(BOT/LAMEB). 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Adequação da Sala de Águas CCB/LAMEB (Construção de bancada fixa, instalação de Milli-Q 
e pia). 

07/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 
Aquisição de dois monitores que serão acoplados a uma Workstation Dell para a Sala 2 
LAMEB (Com ata de registro de preços assinada pela SETIC). 

08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Modificar a infraestrutura da Sala 1 do LAMEB para o espaço Inter blocos B/C, Primeiro 09/01/2019 31/12/2019 
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andar com aquisição de sistema de exaustão e climatização. 

OBJETIVO 23 META 23.01 Aquisição de mobiliário (mesas, armários, bancadas, cadeiras) para o LAMEB. 10/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Intensificar o planejamento e a execução das adequações na infraestrutura de laboratórios 
de ensino de anatomia e histologia na ala nova do CCB.  

02/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Realizar a mudança dos professores e laboratórios de pesquisa para a ala nova do CCB. 02/01/2019 31/12/2019 

 

4.4.  Centro de Ciências da Educação 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.05 Ampliar as condições de pesquisa dos grupos. 05/01/2015 28/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Atualizar a tecnológica dos setores administrativos do CED. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Elaborar e executar o projeto de reforma do auditório do CED. 16/03/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.01 Espaço físico para EaD. 18/01/2016 30/12/2017 

OBJETIVO 06 META 06.02 Estudar a criação de um Programa de Assistência Estudantil do Ensino Básico. 16/03/2015 22/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Fechamento do contorno dos blocos do CED com vidro. 16/03/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.08 Fortalecer as ações de EaD no CED. 01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 23 META 23.01 Laboratório de Informática CED. 16/03/2015 30/12/2017 

OBJETIVO 06 META 06.05 Procurar alternativas para diminuir índices de reprovação. 16/03/2015 22/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reestruturar a infraestrutura tecnológica em EaD no CED. 16/03/2015 28/12/2017 

OBJETIVO 06 META 06.06 Reestruturar o sistema CAPL através do SETIC. 16/03/2015 22/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar as salas de aula – Bloco A CED. 16/03/2016 28/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar o bloco A do CED. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 02 META 02.03 
Reformulação; implementação e gestão do PPP contando com presença de professores; 
TAEs; pais e alunos. 

16/03/2015 22/12/2018 
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4.5.  Centro de Ciências da Saúde 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 09 META 09.03 Adequar às calçadas da rua Delfino Conti. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Adequar o estacionamento na entrada do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Adequar e atualizar os PPCs dos cursos de graduação do CCS/UFSC. 01/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 Atender as demandas de informática do CCS. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Colocar o piso podotáctil adesivo nas áreas internas do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 Contratar TAEs para adequação dos cursos; departamentos e laboratórios do CCS. 01/03/2015 01/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Contrato de manutenção dos equipamentos das clínicas de fonoaudiologia. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Contrato de manutenção dos equipamentos das clínicas de odontologia. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.08 Faixas de pedestres elevada na Rua Delfino Conti. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.04 Instalar as poltronas no auditório do Bloco E3. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 Instalar o sistema de som nas salas de aula. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.01 Instalar o gerador elétrico dos blocos H; I; J e K do CCS. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.04 Isolamento acústico do ar-condicionado do auditório do bloco H do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Obra para ampliação da captação e reservatório de água dos blocos centrais (A; B; C) do CCS 
- Solicitação 72315/2017. 

01/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.02 Portal de reserva dos equipamentos multiusuários. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Posto de vigilante para a farmácia-escola (solicitação 69624/2017). 02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Recuperação da fachada da edificação dos Centros Acadêmicos (pintura; recuperação de 
placas quebradas; ajardinamento). 

02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Reformar as calçadas (passeios) internas do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Reformar as calçadas internas (passeios) entre o CCS e o HU. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar o prédio das Clínicas da Odontologia. 01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Reformar os banheiros do bloco A do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar e ampliar o prédio das Clínicas da Odontologia - Processo 23080.047240/2014-34. 01/03/2018 01/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Restaurar a fachada dos blocos H; J e K. 01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Reformar; ampliar e modernizar o prédio do Curso de Odontologia. 01/03/2015 01/12/2017 
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OBJETIVO 04 META 04.04 Substituir os equipamentos (computadores desktop) do laboratório de informática do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 16 META 16.01 Urbanizar a área usada como estacionamento entre o CCS e o HU. 01/03/2018 01/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Adequar às calçadas da rua Delfino Conti. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Adequar o estacionamento na entrada do CCS (Solicitação 040225/2014). 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Colocar piso podotáctil adesivo nas áreas internas do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Faixar pedestres elevada na Rua Delfino Conti. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Reformar as calçadas (passeios) internas do CCS. 01/03/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Reformar as calçadas internas (passeios) entre o CCS e o HU. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Acessibilidade: Reformar os banheiros do bloco A do CCS. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 
Acessibilidade: Urbanizar a área usada como estacionamento entre o CCS e o HU (Solicitação 
20523/2017). 

01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Edificação: Construir edificação destinada às clínicas de fonoaudiologia (Processo 
23080.066179/2014-24). 

01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Edificação: Recuperar a fachada da edificação dos Centros Acadêmicos (pintura; 
recuperação de placas quebradas; ajardinamento). 

01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Edificação: Melhorar o atual prédio das Clínicas de Odontologia (rampas, portas, janelas). 01/03/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Edificação: Reformar e ampliar o prédio das Clínicas da Odontologia - Processo 
23080.047240/2014-34. 

01/03/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Edificação: Restaurar a fachada dos blocos H; J e K (solicitação 42669/2014). 01/12/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 
Infraestrutura: Instalar o gerador elétrico dos blocos H, I, J e K do CCS (PROCESSO 
23080.006602/2013-56). 

02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.04 
Infraestrutura: Isolamento acústico do ar-condicionado do auditório do bloco H do CCS - 
SOLICITAÇÃO 037664/2016. 

02/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Infraestrutura: Obra para ampliar a captação e reservatório de água dos blocos centrais (A; 
B; C) do CCS - Solicitação 72315/2017 + blocos do fundo (solicitação 16105/2018) + 
Odontologia (Solicitação 44780/2018). 

01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Manutenção: Contrato de manutenção dos equipamentos das clínicas de fonoaudiologia 
(Solicitação 81665/2017). 

01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Manutenção: Contrato de manutenção dos equipamentos das clínicas de odontologia. 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Pessoal: Contratação de TAEs para adequação dos cursos; departamentos e laboratórios do 
CCS. 

01/03/2018 01/12/2020 
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OBJETIVO 01 META 01.02 Planejamento: Adequar e atualizar os PPCs dos cursos de graduação do CCS/UFSC. 01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Segurança: Posto de vigilante para a farmácia-escola (solicitação 69624/2017). 01/03/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 04 META 04.04 Tecnologia e Informação: Atender as demandas de informática do CCS. 01/03/2018 01/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.04 
Tecnologia e informação: Substituir os equipamentos (computadores desktop) do 
laboratório de informática do CCS - SOLICITAÇÃO 041663/2016. 

01/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Planejamento: Apoiar a implantação de disciplina multiprofissional em Atendimento pré-
hospitalar básico. 

01/03/2019 01/03/2020 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Planejamento: Apoio à realização de jornada voltada a docentes do CCS sobre metodologias 
ativas de ensino. 

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Planejamento: Apoiar a realização de jornada voltada a estudantes do CCS sobre as 
atividades desenvolvidas pelas empresas juniores do centro. 

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 
Planejamento: Apoiar à implantação de disciplina multiprofissional destinada a 
apresentação, por equipes da Secretaria Municipal de Saúde, das diretrizes do trabalho em 
atenção básica na Rede Municipal, particularmente sobre prontuário eletrônico. 

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Infraestrutura: Implantar o biotério unificado do CCS. 01/03/2019 01/12/2020 

OBJETIVO 24 META 24.02 
Pessoal: Instituir uma comissão que atue junto aos STAEs para de forma ativa facilitar o 
acesso do STAE ao programa de saúde do trabalhador da PRODEGESP. 

01/03/2019 01/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.05 
Planejamento: Estimular o contato do NAPA (Núcleo de Apoio Psicossocial e Pedagógico ao 
Aluno) com a PRAE para fortalecer mecanismos de apoio ao aluno. 

01/03/2019 01/12/2019 

 

4.6.  Centro de Ciências Físicas e Matemáticas 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Adequar às instalações elétricas a demanda atual de energia e construção de uma nova 
subestação. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 
Adequar os Prédios do CFM em conformidade com a LEI No 10.098; DE 19 DE DEZEMBRO DE 
2000 (acessibilidade a edifícios públicos); as normas NBR 9050 (Acessibilidade a edificações; 
mobiliário; espaços e equipamentos urbanos) e NBR 9077 (saídas de emergência). 

23/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Ampliar o estacionamento do Centro de Ciências e Matemáticas. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 Consolidar o Curso de Graduação em Meteorologia (REUNI). 16/03/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 10 META 10.04 Consolidar o Laboratório de Clima e Meteorologia da UFSC. 16/03/2015 28/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Construir o segundo bloco de edifício do Departamento de Matemática. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Contratar um STAE (assistente administrativo) para a Coordenadoria do PROFMAT e MNPEF 
em conjunto. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Criação de infraestrutura para o novo prédio administrativo do CFM. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
Instalar os Laboratórios de pesquisa em Física de Nuvens; Micro meteorologia; Ciências 
Ambientais e Sensoriamento Remoto da Atmosfera 2. 

17/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
Instalar os Laboratórios de pesquisa em Física de Nuvens; Micro meteorologia; Ciências 
Ambientais e Sensoriamento Remoto da Atmosfera2 - Contratar professores. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 
Instalar os novos sistemas de ar condicionado nos laboratórios de pesquisa do Dpto. de 
Física. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.04 
Instalar o Laboratório de Ensino de Matemática (LEMAT) e o Programa de Educação Tutorial 
(PET) da Matemática no novo prédio administrativo do CFM ou no previsto segundo bloco 
do departamento de Matemática. 

17/12/2015 31/12/2020 

OBJETIVO 10 META 10.01 Manutenção dos equipamentos multiusuários do Departamento de Física. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 
Melhorar a infraestrutura do Departamento de Física - Adquirir equipamentos de 
informática. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino. 17/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - salas de aulas 
adequadas para a implementação de aulas teórica-demonstrativas. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Instalar sala multiuso 
destinada a aulas teóricas e montagem e teste de experimentos novos do Laboratório de 
Mecânica; Acústica e Termodinâmica. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Adquirir equipamento 
para laboratório de Eletricidade e Óptico. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Adquirir mobiliário 
para sala de aula e laboratórios. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Adquirir equipamento 
e insumos para o Laboratório de Demonstrações do Departamento de Física. 

16/03/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino -Atualizar os 
equipamentos (computadores e aplicativos) do Lab. De Informática. 

16/03/2015 31/12/2019 
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OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Melhorar a estrutura 
para a realização de atividades de ensino; gestão e pesquisa. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino - Viabilizar uma oficina 
multiuso para o desenvolvimento e manutenção de material instrucional. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.01 
Melhorar a infraestrutura para a realização de atividades de ensino- Viabilizar o 
desenvolvimento de material pedagógico com incorporação de novas metodologias. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 
Melhorar as ações e estimular propostas inovadoras de interação comunitária - Instalar sala 
para exposição dos equipamentos. 

16/03/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.07 
Melhorar os procedimentos relacionados à segurança patrimonial da instituição - Implantar 
sistema de controle de acesso de pessoas a laboratórios. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Melhoria da infraestrutura de informática da Coordenadoria do Curso de Graduação em 
Física. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Melhorar as condições de ensino para os alunos de graduação. 18/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Melhoria da infraestrutura física dos prédios de laboratório e administração do 
Departamento de Química. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Melhoria nas Condições de Atendimento das Coordenadorias do PROFMAT e do MNPEF em 
conjunto. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.07 
Melhoria nas Condições de Atendimento na Coordenadoria do Curso de Graduação em 
Física - Comprar mobiliário de escritório e equipamentos de informática para a nova 
Coordenadoria. 

23/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Reforçar a infraestrutura de pesquisa de caráter multiusuário no Departamento de Física 17/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 
Reforçar a infraestrutura de pesquisa de caráter multiusuário no Departamento de Física - 
Contratar corpo técnico e criar infraestrutura laboratorial para pesquisa no Departamento 
de Física. 

16/03/2015 28/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.01 Reforçar a infraestrutura de pesquisa de caráter multiusuário no Departamento de Física. 17/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Reforçar a infraestrutura de pesquisa de caráter multiusuário no Departamento de Física. 16/03/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Reforçar a segurança dos prédios e usuários do CFM, incluindo para isto reinstalação da 
cancela do estacionamento com saída para a Serrinha, manutenção de grades e cercas. 

01/02/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reparo dos telhados e terraços dos prédios da Física. 01/02/2019 31/12/2019 
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4.7.  Centro de Ciências Jurídicas 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 14 META 14.02 Lócus Iuris Empresa Júnior de Direito 01/08/2014 30/06/2017 

OBJETIVO 11 META 11.01 
O problema da limitação da responsabilidade no direito civil: nexo de causalidade e critérios 
de imputação. 

10/06/2014 10/06/2017 

OBJETIVO 15 META 15.03 Presidência do Instituto O Direito por um Planeta Verde. 01/03/2014 01/02/2017 

OBJETIVO 11 META 11.02 Centro de Estudos Jurídico-Econômicos e de Gestão do Desenvolvimento. 07/10/2017 06/10/2022 

OBJETIVO 15 META 15.04 Grupo de Estudos em Arbitragem (GEArb). 16/10/2017 16/10/2020 

OBJETIVO 12 META 12.02 
Cátedra UNESCO/CCJ/UFSC de Cooperação Internacional para o Desenvolvimento 
Sustentável Ampliado. 

17/11/2017 17/11/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 Núcleo de Mediação e Conciliação. 05/06/2017 05/06/2019 

OBJETIVO 05 META 05.03 Projeto NEDD: Núcleo de Estudos em Direito e Diversidades. 10/04/2017 10/04/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 Sociedade de Debates da UFSC. 01/06/2017 01/03/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 Programa Mesário Universitário. 06/08/2018 06/08/2023 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Módulo Jean Monnet: Direito Internacional Privado Europeu e seus Impactos no Direito 
Ambiental Europeu. 

01/09/2018 28/02/2022 

OBJETIVO 11 META 11.01 Laboratório de Estudos em Direito Aquaviário e Ciência da Navegação. 05/11/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 05 META 05.03 Curso de Iniciação "Oratória acadêmica e escrita científica no Direito". 01/03/2018 20/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 Lilith: Desmistificando os feminismos. 02/02/2018 02/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 Oficina de Direitos Humanos. 01/08/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Iº Congresso de Direito Constitucional: 30 anos da Constituição de 1988 - em defesa do 
Estado Republicano e Democrático de Direito. 

01/08/2018 30/06/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 Revista Avant - Revista Acadêmica da Graduação em Direito da UFSC. 01/03/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 15 META 15.04 Direito do Trabalho em foco. 07/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 12 META 12.05 Criar comunidades sustentáveis em Florianópolis. 01/08/2018 20/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.03 Outras Narrativas. 31/07/2018 08/12/2018 

OBJETIVO 15 META 15.04 NEPen - Núcleo de Execução Penal da UFSC. 30/07/2018 30/11/2018 

OBJETIVO 14 META 14.03 Mês da Consciência Negra. 06/11/2018 30/11/2018 
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OBJETIVO 13 META 13.01 Responsabilidade Internacional da União Europeia. 26/11/2018 26/11/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Grupo de estudos em direito internacional módulo 18.1 - Fundamentos de Direito 
Internacional Privado. 

23/09/2018 23/11/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Democracia, Direitos das Minorias e Liberdade de Cátedra na Era Bolsonaro. 22/11/2018 22/11/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 III Colóquio de Direito e Arte: discursos, imagens e transdisciplinaridade. 12/11/2018 14/11/2018 

OBJETIVO 04 META 04.12 1º Congresso de Arbitragem GEArb UFSC. 06/11/2018 06/11/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 Aplicar e interpretar o Direito em Portugal e no Brasil. 30/10/2018 30/10/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 Aula Inaugural do Módulo Jean Monnet. 26/10/2018 26/10/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Jornada Brasileira de Direito e Fraternidade. 11/09/2018 11/09/2018 

OBJETIVO 12 META 12.05 Tráfico de Pessoas: O que é preciso saber? 07/05/2018 18/05/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Perversões: Estratégias de dominação no novo ciclo autoritário. 05/03/2018 05/03/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Direito Internacional dos Refugiados e o Brasil: Um estudo dos direitos reconhecidos pelo 
Brasil aos refugiados e como se dá o acesso à justiça em casos de violação.. 

23/02/2018 24/02/2018 

OBJETIVO 14 META 14.08 Acordo de cooperação técnico científico para suporte a HwN UN com CEJ CJF. 01/01/2019 31/12/2023 

OBJETIVO 12 META 12.06 
Realizar eventos e campanhas educativas na UFSC relacionados à temática da 
sustentabilidade como mecanismo de atendimento as legislações relacionadas. 

01/03/2019 02/03/2020 

OBJETIVO 14 META 14.11 Tribunal Simulado Para Sensibilização Ecológica na UFSC. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 IUS COMMUNE - Grupo Interinstitucional em História da Cultura Jurídica. 01/03/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Grupo de Estudos em Direito Público (GEDIP). 18/03/2019 20/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Novos Atores do Direito Internacional e da Integração Regional. 05/05/2015 05/05/2020 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Projeto Misto Indissociável de Pesquisa e Ensino na Modalidade Mestrado Profissional em 
Direito. 

14/09/2016 14/09/2021 

OBJETIVO 11 META 11.03 Constitucionalismo democrático e conflito político. 17/05/2016 17/05/2020 

OBJETIVO 11 META 11.02 Direito Público, Hermenêutica e Constitucionalismo. 17/08/2016 17/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Direito Constitucional Ambiental Brasileiro: Desafios, Perspectivas, Avanços e Retrocessos. 19/04/2017 09/04/2020 

OBJETIVO 11 META 11.01 
O princípio da nacionalidade de Mancini na doutrina de direito internacional privado 
brasileira (1863-1973). 

01/12/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Políticas públicas para homens e violências em SC – dificuldades e desafios. 02/04/2017 31/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Balanço e Perspectivas da Associação Inter-regional entre o MERCOSUL e a União Europeia. 21/11/2017 21/07/2019 
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OBJETIVO 11 META 11.01 Mudanças Climáticas, segurança alimentar e mercado global pela perspectiva do direito. 01/04/2017 30/03/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
O direito de graça e os pedidos de perdão: os condenados da penitenciária de Florianópolis 
(1926-1970). 

02/07/2018 02/08/2020 

OBJETIVO 11 META 11.01 (In) justiça Distributiva no Brasil: Tributação e Desigualdade. 24/09/2018 23/09/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Interlocuções entre a Sociologia Jurídica e Econômica. 31/08/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Direitos de Propriedade Intelectual, Inovação e Desenvolvimento: desafios e perspectivas 
para a gestão da empresa. 

22/08/2018 22/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
O impacto da Convenção de Viena de 1980 sobre os contratos internacionais de compra e 
venda de mercadorias na doutrina e na jurisprudência brasileira. 

02/08/2018 02/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Tutela e Exercício dos Direitos da Personalidade na Sociedade Contemporânea - Direitos da 
Pessoa com Deficiência. 

01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Diagnóstico a Respeito das Medidas Adotadas pelo Brasil para o Enfrentamento ao Tráfico 
de Pessoas. 

01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Responsabilidade civil e segurança pública: análise doutrinária e jurisprudencial da 
responsabilidade civil do Estado na hipótese de crime praticado por fugitivo. 

01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Sobre a desconsideração da personalidade jurídica no âmbito da Lei nº 12.846/13. 01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Governança corporativa na Lei das Estatais: aspectos destacados sobre transparência, 
gestão de riscos. 

01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Direito de Família e Sucessão em Perspectiva. 01/08/2018 01/08/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Observatório de Justiça Ecológica. 31/07/2018 31/07/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Análise e diagnóstico da recuperação judicial no Brasil. 05/07/2018 05/07/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Direito Obrigacional e tutela de bens. 20/06/2018 20/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Direito tributário ambiental. 14/06/2018 14/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Direito das obrigações: questões controversas nas relações civis e de direito do consumidor. 12/06/2018 12/06/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 
Grupo de estudos em latim e fontes de Direito Romano (módulo 2018-2020) Projeto de 
Pesquisa: Tradução do Digesto e outras atividades na graduação e na pós-graduação. 

02/05/2018 02/05/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Os meios adequados de administração dos conflitos e o acesso à justiça. 11/04/2018 11/04/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 
Uma reflexão problematizadora acerca da Justiça Ambiental dentro da viragem egocêntrica 
do constitucionalismo sul americano pós-colonial. 

11/03/2019 11/03/2020 

OBJETIVO 23 META 23.07 Segurança do Centro. 01/01/2019 31/12/2019 
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OBJETIVO 23 META 23.01 Mobiliário. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Novo Prédio. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.03 Reposição de servidores. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.08 Lócus Iuris Consultoria Jurídica. 01/08/2014 31/12/2019 

 

4.8.  Centro de Ciências Rurais. (Campus Curitibanos) 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 09 META 09.02 Atendimento educacional personalizado. 01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Criação; levantamento e tratamento de indicadores qualitativos e quantitativos para o 
diagnóstico do desenvolvimento do ensino de graduação no campus de Curitibanos. 

01/04/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 21 META 21.01 Definir as necessidade e identificação de áreas e/ou imóveis viáveis para o campus. 01/04/2015 30/06/2018 

OBJETIVO 14 META 14.01 Desenvolvimento de estruturas físicas destinadas à extensão; cultura e arte. 01/05/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 11 META 11.03 
Diagnosticar e criar critérios para as atividades de pesquisa desenvolvidas no Campus de 
Curitibanos 

01/01/2017 31/05/2018 

OBJETIVO 14 META 14.04 
Estabelecer o piloto da política de avaliação e acompanhamento das atividades de extensão 
do Campus de Curitibanos. 

01/05/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 14 META 14.01 Estudo de viabilidade de implantação de uma incubadora para projetos sociais. 01/05/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 01 META 01.09 Fórum dos NDEs. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Iluminação do Anel Viário. 30/07/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Hospital Clínico Veterinário – HCV. 30/07/2017 28/02/2019 

OBJETIVO 14 META 14.09 
Inserir a extensão como dimensão transversal nas disciplinas dos currículos dos cursos de 
Curitibanos. 

01/04/2015 30/06/2017 

OBJETIVO 20 META 20.01 Mapear os processos de trabalho. 01/05/2015 31/12/2018 

OBJETIVO 11 META 11.02 Mapear os serviços especializados para a operação de laboratórios multiusuários. 01/05/2015 31/12/2017 

OBJETIVO 05 META 05.01 PIAPE Incentivado e monitorado. 01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 08 META 08.02 
Programa de monitoramento de egressos da Universidade Federal de Santa Catarina; 
Campus de Curitibanos e integração dos mesmos em atividades de ensino dos Cursos. 

01/04/2015 01/04/2016 

OBJETIVO 04 META 04.09 Regência de fases iniciais. 01/08/2015 31/12/2018 
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OBJETIVO 16 META 16.03 Serviços de Apoio a Eventos. 15/04/2015 31/12/2017 

4.9.  Centro de Ciências, Tecnologias e Saúde. (Campus Araranguá) 
OBJETIVO 
INSTITUCIONAL 

META 
INSTITUCIONAL 

PROJETO 
DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 01 META 01.09 Modificar o Regimento do Conselho da Unidade. 01/07/2018 31/08/2018 

OBJETIVO 23 META 23.05 Construir o Prédio do curso de Medicina de Araranguá. 01/02/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 21 META 21.01 Contrato de Aluguel com a Unisul. 10/02/2017 31/08/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Elaborar o Regimento do Campus. 01/08/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.02 Implantar a Clínica Escola para os Cursos de Medicina e Fisioterapia. 01/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 Implantar o Laboratório de Inclusão Digital. 01/11/2018 31/07/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 Implantar o Laboratório Integrado de Pesquisas. 01/08/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Implantar o Curso de Física Médica. 01/06/2018 31/07/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 Reestruturar os Laboratórios de Informática do Centro. 01/10/2018 31/07/2019 

OBJETIVO 14 META 14.06 Várzeas do Sul: Sustentabilidade e Cidadania da mesorregião do Vale do Araranguá. 03/06/2015 25/12/2016 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar e adequar à infraestrutura da Unidade Jardim das Avenidas. 01/08/2019 31/07/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar e adequar a infraestrutura da Unidade Mato Alto. 01/08/2019 31/07/2020 

OBJETIVO 23 META 23.05 Implementar o Laboratório de Habilidade Médicas para o curso de Medicina. 01/02/2019 28/02/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar e instalar um sistema de exaustão no Laboratório de Anatomia. 01/03/2019 30/05/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Aquisição de mobiliário para os servidores (TAEs e professores). 01/11/2018 31/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Implementar um Laboratório de Redes de Computadores. 11/01/2019 11/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Mudar e adequar Laboratório de Circuitos Digitais. 11/01/2019 11/03/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Regular o uso dos veículos oficiais disponíveis no campus. 01/02/2019 31/03/2019 
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4.10. Centro de Comunicação e Expressão 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 23  META 23.01  Adequar a instalação elétrica do Bloco A CCE. 02/01/2012 30/07/2017 

 

4.11. Centro de Desportos 
OBJETIVO 

INSTITUCIOAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 22 META 22.01 Arquibancada do Campo Atlético. 01/01/2018 31/07/2019 

OBJETIVO 14 META 14.01 Atividade Física para servidores da UFSC. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 CEPEME. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.03 Curso noturno no Centro de Desportos. 01/08/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 14 META 14.04 Demandas da Comunidade. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.08 Educação Física Curricular. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.08 Educação Física Curricular. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Gestão e organização Controle Patrimonial. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 17 META 17.01 Infraestrutura do Clube Universitário de Esportes. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.07 Melhoria das condições de trabalho. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 22 META 22.01 Novo Prédio de Ginástica/Musculação/lutas. 01/08/2017 21/12/2020 

OBJETIVO 16 META 16.04 Política de Esporte Universitário. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.04 Prática de esporte nos Campi da UFSC. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 25 META 25.02 Qualificar a organização e da gestão. 01/03/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 22 META 22.01 Reformar o telhado do complexo aquático. 01/01/2017 30/07/2018 

OBJETIVO 22 META 22.01 Reformar a pintura da estrutura metálica da cobertura do complexo aquático. 01/01/2017 30/07/2018 

OBJETIVO 01 META 01.08 Reformar o  Curricular dos Cursos de EF- Bacharelado e Licenciatura. 01/08/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.01 Reuniões científicas e palestras. 01/03/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 22 META 22.01 Revitalizar a Casa de Máquinas da Piscina. 01/01/2017 31/12/2018 
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OBJETIVO 22 META 22.01 Revitalizar as quadras poliesportivas. 01/01/2017 31/12/2017 

OBJETIVO 22 META 22.01 Revitalizar o Vestiário (banheiro) Principal do CDS. 01/08/2017 31/07/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Tratar as ervas daninhas e Capina Química do Campo Atlético. 01/02/2019 31/10/2019 

OBJETIVO 22 META 22.01 Novo Prédio de Ginástica/Musculação/lutas. 01/08/2017 21/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Desalojamento de pombos. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.12 Informática. 08/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 01 META 01.02 Cursos de Especialização. 08/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Moveis para escritório. 08/01/2019 31/12/2020 

OBJETIVO 23 META 23.01 Construir e implantar um sistema automático de alocação de espaços físicos do centro. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.02 Atividades Aquáticas para a Comunidade em geral e atletas universitários. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Academia PROCOR. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Irrigação do Campo Atlético. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.05 Fechamento das áreas de livre acesso ao CDS/UFSC. 01/03/2017 31/12/2020 

OBJETIVO 24 META 24.14 Atividade Física para servidores da UFSC. 01/03/2015 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar o telhado do complexo aquático. 01/01/2017 30/07/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reformar e pintura da estrutura metálica da cobertura do complexo aquático. 01/01/2017 30/07/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Revitalizar o Vestiário (banheiro) Principal do CDS. 01/08/2017 31/07/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Manutenção dos aquecedores da piscina. 08/01/2019 10/03/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Pintar e impermeabilizar o prédio Administrativo. 08/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Projeto de Adequação do ARCENTRAL do Prédio Administrativo do CDs. 08/01/2019 31/12/2019 

 

4.12. Centro de Filosofia e Ciências Humanas 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 01 META 01.04 Acolher os filho/as dos/das estudantes do CFH no contra turno. 08/04/2017 30/11/2018 

OBJETIVO 09 META 09.03 Adequar a infraestrutura física para acessibilidade no CFH. 08/04/2017 28/06/2019 

OBJETIVO 20 META 20.02 Câmaras do Conselho da Unidade do CFH. 09/04/2017 20/12/2018 

OBJETIVO 11 META 11.01 Consolidar e fortalecer as publicações do CFH. 08/04/2017 29/11/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.02 Criar a Semana Unificada de Avaliação Discente do CFH. 08/04/2017 28/06/2019 

OBJETIVO 01 META 01.07 Criar o Fórum de Coordenadores de Graduação do CFH. 08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Criar e Implementar o curso de Bacharelado em Arqueologia. 08/04/2017 30/11/2020 

OBJETIVO 19 META 19.02 Elaborar um plano de Capacitação e Formação dos Servidores Técnico-Administrativos do 
CFH. 

08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 09 META 09.03 Elevador panorâmico. 24/03/2017 31/03/2020 

OBJETIVO 04 META 04.06 Expressões e exposições artísticas no Hall do CFH: discutindo as Relações Étnico-raciais; a 
História e Cultura Afro-brasileira e Indígena; e o respeito à diversidade sexual. 

08/04/2017 28/06/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 Fórum anual de avaliação do CFH. 08/04/2017 30/06/2020 

OBJETIVO 01 META 01.02 Institucionalizar e consolidar o Curso Licenciatura Intercultural Indígena do Sul Da Mata 
Atlântica. 

08/04/2017 30/11/2018 

OBJETIVO 23 META 23.01 Mobiliário para os blocos E; F e Anexo. 09/04/2017 31/07/2019 

OBJETIVO 20 META 20.03 Projeto de uso sustentável e educativo do Bosque do CFH. 08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 10 META 10.05 Prosseguimento às ações necessárias à construção do Centro de Pesquisa e Documentação 
(CPD) da UFSC. 

08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Reforma do bloco de sala de aulas do CFH. 09/04/2017 01/03/2018 

OBJETIVO 20 META 20.02 Reorganização administrativa do CFH. 08/04/2017 30/04/2018 

OBJETIVO 23 META 23.06 Revitalizar e racionalizar o espaço físico do entorno do CFH. 18/12/2015 30/11/2019 

OBJETIVO 26 META 26.04 Acolher os filho/as dos/das estudantes do CFH no contra turno. 08/04/2017 30/11/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Câmaras do Conselho da Unidade do CFH. 09/04/2017 20/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.02 Criar o Fórum de Coordenadores de Graduação do CFH. 08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 07 META 07.04 Criar e implementar o Curso de Bacharelado em Arqueologia. 08/04/2017 30/11/2020 

OBJETIVO 24 META 24.01 Elaborar um plano de Capacitação e Formação dos Servidores Técnico-Administrativos do 
CFH. 

08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Instalar um elevador no prédio de sala de aulas do CFH. 01/01/2015 01/03/2018 

OBJETIVO 07 META 07.04 Institucionalizar e consolidar o Curso Licenciatura Intercultural Indígena do Sul Da Mata 
Atlântica. 

08/04/2017 30/11/2018 

OBJETIVO 16 META 16.01 Parque Universitário da UFSC. 05/01/2015 01/03/2018 

OBJETIVO 20 META 20.03 Projeto de uso sustentável e educativo do Bosque do CFH. 08/04/2017 30/11/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Prosseguimento às ações necessárias à construção do Centro de Pesquisa e Documentação 08/04/2017 30/11/2019 
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(CPD) da UFSC.. 

OBJETIVO 23 META 23.05 Revitalizar e racionalizar o espaço físico do entorno do CFH. 18/12/2015 30/11/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar os sistemas de segurança dos Blocos do CFH. 01/02/2019 01/07/2020 

 

4.13. Centro Socioeconômico 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 01 META 01.01 Criar condições para a melhoria da qualidade Acadêmica e Administrativa do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.02 Estimular a revisão e atualização do Projeto Político-Pedagógico de todos os cursos do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Promover uma maior integração entre os diversos cursos, respeitando-se as especificidades 
de cada um deles. . 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Reivindicar o número adequado do quadro docente de cada curso para melhorar a 
qualidade dos mesmos. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.06 
Acompanhar a discussão e definição das demais políticas , em especial da política de 
assistência estudantil; de esportes e lazer; de cultura; e de segurança. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 
Acompanhar a discussão e definição do PDI, e Plano Plurianual (PPA) da UFSC, reivindicando 
um maior atendimento das demandas do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.03 
Apoiar a execução de projetos de extensão como forma de ampliar a interação entre a 
universidade e a sociedade. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.06 
Apoiar as políticas de ações afirmativas visando a igualdade de oportunidades para todos os 
brasileiros nas universidades públicas. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Atuar junto à administração central para concluir imediatamente o prédio que há 6 anos 
sem encontra em construção. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Buscar junto à administração central uma solução definitiva para as frequentes faltas de 
água no CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 Constituir Grupos de Trabalho (GTs) para auxiliar a gestão democrática do CSE 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.02 
Constituir um Fórum Permanente de debates e discussões sobre problemas relativos ao CSE, 
para valorizar a participação dos docentes, técnicos e estudantes nas tomadas de decisões. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Construir o Projeto Político-Pedagógico do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 Criar infraestrutura adequada para a ampliação dos projetos e grupos de Pesquisa e de 01/01/2016 31/12/2019 
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Extensão visando à obtenção de um número maior de bolsas para o CSE. 

OBJETIVO 14 META 14.03 
Criar um espaço eletrônico unificado para todos os centros acadêmicos divulgarem suas 
atividades. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 
Dar maior transparência às reuniões e decisões da Direção e do Conselho de Unidade do 
CSE. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 
Defender o ensino público e gratuito nas universidades públicas brasileiras, posicionando-se 
contrariamente à cobrança de pequenas taxas previstas nas estratégias da PEC 241. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Definir e reivindicar um quadro adequado de TAEs para apoio às atividades de ensino, 
pesquisa e extensão, além de ampliar a capacidade administrativa do CSE. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Divulgar amplamente as dotações orçamentárias do CSE, bem como a respectiva execução 
financeira. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.12 Divulgar massivamente as atividades acadêmicas organizadas pelo CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 16 META 16.01 Elaborar imediatamente um projeto para área de convivência e lanchonete do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.12 
Elaborar um boletim eletrônico mensal com a agenda de todas as atividades acadêmicas 
do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Estabelecer critérios claros e transparentes sobre os recursos financeiros disponíveis para os 
diversos cursos do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 
Estimular a execução de projetos de pesquisas inerentes às áreas de conhecimento do CSE, 
dando destaque e visibilidade aos resultados alcançados. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.12 
Estimular a organização de debates e de eventos acadêmicos de forma multidisciplinar e 
que envolvam os diversos cursos do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
Estimular o trabalho multidisciplinar como forma de fortalecimento do conhecimento no 
âmbito do CSE. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Fazer manutenção frequente da estrutura física do CSE melhorando suas condições 
funcionais. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.01 Incentivar projetos de pesquisas em rede no CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Instituir imediatamente uma comissão paritária para, num curto período, apresentar uma 
proposta de regimento para o CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.02 
Manter uma relação institucional respeitável, porém com autonomia, entre o CSE e a 
Administração Central da Universidade. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Melhorar a quantidade e qualidade dos recursos pedagógicos e de materiais 
disponíveis no CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar as condições de higiene dos banheiros do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Modernizar e dar manutenção aos equipamentos das salas de aulas, bem como dos 
laboratórios de ensino e de pesquisa.. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 04 META 04.12 
Participar ativamente das reuniões do Conselho Universitário e divulgar os resultados para 
todos os docentes, técnicos e estudantes do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Participar ativamente das reuniões dos fóruns das Pró-reitoras de Graduação, Pós- 
Graduação, de Pesquisa e de Extensão e de Assuntos Estudantis, divulgando todas as 
decisões tomadas. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 06 META 06.02 
Reivindicar junto às instâncias superiores da universidade a ampliação da política de 
permanência para todos os estudantes em situação de vulnerabilidade social. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Viabilizar uma estrutura física adequada para todos os Centros Acadêmicos dos cursos do 
CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.04 
Acompanhar as discussões e definições de políticas de assistência estudantil; de esportes e 
lazer; de cultura; e de segurança. 

02/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.06 
Acompanhar a discussão e definição do PDI, e Plano Plurianual (PPA) da UFSC, reivindicando 
um maior atendimento das demandas do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 15 META 15.04 
Apoiar a execução de projetos de extensão como forma de ampliar a interação entre a 
universidade e a sociedade. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.02 Apoiar as políticas de ações afirmativas. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Atuar junto à administração central para concluir imediatamente o prédio que há 6 anos 
sem encontra em construção. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Buscar junto à administr.ação central uma solução definitiva para as frequentes faltas de 
água no CSE 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Constituir Grupos de Trabalho (GTs) para auxiliar a gestão democrática do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 
Constituir um Fórum Permanente de debates e discussões sobre problemas relativos ao CSE, 
para valorizar a participação dos docentes, técnicos e estudantes nas tomadas de decisões. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 22 META 22.02 Construir o Projeto Político-Pedagógico do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Criar condições para a melhoria da qualidade Acadêmica e Administrativa do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 
Criar infraestrutura adequada para a ampliação dos projetos e grupos de Pesquisa e de 
Extensão visando à obtenção de um número maior de bolsas para o CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.09 Criar um espaço eletrônico unificado para todos os centros acadêmicos divulgarem suas 01/01/2017 31/12/2019 
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atividades. 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Dar maior transparência às reuniões e decisões da Direção e do Conselho de Unidade do 
CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 07 META 07.04 
Defender o ensino público e gratuito nas universidades públicas brasileiras, posicionando-se 
contrariamente à cobrança de taxas. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 24 META 24.01 
Definir e reivindicar um quadro adequado de TAEs para apoio às atividades de ensino, 
pesquisa e extensão, além de ampliar a capacidade administrativa do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 25 META 25.03 
Divulgar amplamente as dotações orçamentárias do CSE, bem como a respectiva execução 
financeira. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 25 META 25.03 Divulgar massivamente as atividades acadêmicas organizadas pelo CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 Elaborar imediatamente um projeto para área de convivência e lanchonete do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.09 
Elaborar um boletim eletrônico mensal com a agenda de todas as atividades acadêmicas do 
CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.03 
Estabelecer critérios claros e transparentes sobre os recursos financeiros disponíveis para os 
diversos cursos do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.02 
Estimular a execução de projetos de pesquisas inerentes às áreas de conhecimento do CSE, 
dando destaque e visibilidade aos resultados alcançados. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 13 META 13.01 
Estimular a organização de debates e de eventos acadêmicos de forma multidisciplinar e 
que envolvam os diversos cursos do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 Estimular a revisão e atualização do Projeto Político-Pedagógico de todos os cursos do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Estimular o trabalho multidisciplinar como forma de fortalecimento do conhecimento no 
âmbito do CSE. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Fazer manutenção frequente da estrutura física do CSE melhorando suas condições 
funcionais. 

01/01/2016 31/12/2019 

OBJETIVO 11 META 11.02 Incentivar projetos de pesquisas em rede no CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.03 
Instituir imediatamente uma comissão paritária para, num curto período, apresentar uma 
proposta de regimento para o CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Manter uma relação institucional respeitável, porém com autonomia, entre o CSE e a 
Administração Central da Universidade. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.12 
Melhorar a quantidade e qualidade dos recursos pedagógicos e de materiais disponíveis no 
CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 



75 
 

OBJETIVO 23 META 23.01 Melhorar as condições de higiene dos banheiros do CSE. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Modernizar e dar manutenção aos equipamentos das salas de aulas, bem como dos 
laboratórios de ensino e de pesquisa. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Participar ativamente das reuniões do Conselho Universitário e divulgar os resultados para 
todos os docentes, técnicos e estudantes do CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Participar ativamente das reuniões dos fóruns das Pró-reitoras de Graduação, Pós- 
Graduação, de Pesquisa e de Extensão e de Assuntos Estudantis, divulgando todas as 
decisões tomadas. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.03 
Promover uma maior integração entre os diversos cursos, respeitando-se as especificidades 
de cada um deles.  

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 26 META 26.04 
Reivindicar junto às instâncias superiores da universidade a ampliação da política de 
permanência para todos os estudantes em situação de vulnerabilidade social. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Reivindicar o número adequado do quadro docente de cada curso para melhorar a 
qualidade dos mesmos. 

01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.01 
Viabilizar uma estrutura física adequada para todos os Centros Acadêmicos dos cursos do 
CSE. 

01/01/2017 31/12/2019 

 

4.14. Centro Tecnológico 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 10 META 10.07 Ampliar o Laboratório Fotovoltaica. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.07 Ampliar o Laboratório Fotovoltaica - Execução do Projeto. 01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Ampliar o vertical da área construída do CTC. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 14 META 14.06 
Ampliar e consolidar o núcleo de estudos para desenvolvimento econômico sustentável e 
inclusão social. Firmar convênios com ONGs que realizam trabalho comunitário tais como 
Engenheiros sem Fronteiras; Enactus etc. 

01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 14 META 14.12 Atividades curriculares de extensão nos cursos de graduação do CTC. 01/01/2017 31/12/2019 

OBJETIVO 10 META 10.04 
Criar institutos multidisciplinares visando à integração e ampliação das pesquisas realizadas 
no CTC. 

16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.05 Curso de formação de professores com a participação do CTC. 01/01/2017 31/12/2019 
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OBJETIVO 01 META 01.01 Implantar uma avaliação discente e docente dos cursos de graduação do CTC. 16/03/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Iniciar um escritório piloto para automatização de processos usando Plataformas de 
Software Livre. 

01/03/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 01 META 01.01 Instituir a semana acadêmica de todos os cursos de graduação. 16/12/2015 31/12/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 
Melhorar a segurança no âmbito do CTC com a atualização de Câmeras e eliminação de 
pontos sem monitoramento. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 
Modernizar e melhorar os laboratórios de graduação. Atualização dos equipamentos do 
LIICT - Parte I. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 13 META 13.05 
Proposição de Projetos Institucionais para o intercâmbio de estudantes e pesquisadores 
dentro do novo contexto de cooperação proposto pela CAPES. 

01/01/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 01 META 01.01 Reformar e readequar  os auditórios do CTC. 01/01/2017 31/12/2018 

OBJETIVO 13 META 13.01 Apoiar a Implantação dos Projetos PRINT. 01/07/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 13 META 13.05 Atividades de imersão e preparação de alunos para estágios no exterior. 01/01/2019 31/12/2019 

OBJETIVO 03 META 03.01 
Implantar os índices destinados aos graduandos e coordenadorias de curso visando avaliar a 
taxa de sucesso na integralização curricular. 

01/07/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 20 META 20.01 
Automatizar os principais processos do CTC usando plataformas concebidas para esta 
finalidade. 

01/07/2018 31/12/2019 

OBJETIVO 22 META 22.01 
Implantar um projeto piloto para desenvolvimento de empresas de base tecnológica para 
alunos do CTC. 

01/01/2019 31/12/2019 

 

4.15. Centro Tecnológico de Joinville 
OBJETIVO 

INSTITUCIONAL 
META 

INSTITUCIONAL 
PROJETO 

DATA 
INÍCIO 

DATA 
TÉRMINO 

OBJETIVO 10 META 10.02 
Aquisição de Máquina universal para ensaios mecânicos de tração; compressão; flexão para 
o Centro Tecnológico de Joinville. 

11/05/2018 30/10/2019 

OBJETIVO 19 META 19.01 Capacitar os gestores do Campus de Joinville em planejamento e gestão estratégica. 10/05/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 25 META 25.02 Divulgar os cursos de Graduação do Campus de Joinville da UFSC. 18/05/2018 31/12/2018 

OBJETIVO 10 META 10.02 Estrutura física para instalação do túnel de vento e canal circulante. 11/05/2018 30/12/2019 

OBJETIVO 23 META 23.12 
Estruturar e equipar um laboratório adicional de informática no Centro Tecnológico de 
Joinville. 

01/04/2017 08/03/2018 
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OBJETIVO 16 META 16.04 Execução de cobertura para espaço cultural e quadra esportiva. 11/05/2018 30/05/2019 

OBJETIVO 07 META 07.04 Implementar um mestrado profissional no Campus de Joinville da UFSC. 11/05/2018 31/12/2020 

OBJETIVO 20 META 20.02 Mapear e otimizar os processos administrativos do Centro Centro Tecnológico de Joinville. 11/05/2018 30/08/2019 

OBJETIVO 14 META 14.02 Semana de Ensino; Pesquisa e Extensão 2018 do Campus de Joinville da USFC. 11/02/2018 30/11/2018 

 

 

 


